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FIRAT UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

657 sayili Kanunun 4/B maddesi uyarinca, Universitemiz birimlerinde gérevlendirilmek iizere KPSS (B) gurubu
puan sirasi esas alinmak suretiyle Sozlesmeli Personel alinacak olup, ilgililerin ticretleri 6zel biitgeden karsilanacaktir.

UNVANI KADRO| ADEDI | ARANAN NITELIKLER

KODU
Hemsire /Lisans 01 4 Hemsirelik, Hemsirelik ve Saglik Hizmetleri veya Saglik Memurlugu
IF.U. Hastanesi lisans programlarinin birinden mezun olmak.
Hemsire /Lisans 02 2 Hemsirelik, Hemsirelik ve Saglik Hizmetleri veya Saglik Memurlugu
IDis Hekimligi Fakiiltesi lisans programlarinin birinden mezun olmak.
Psikolog /Lisans 03 1 Psikoloji lisans programindan mezun olmak.
Sagl.Kiilt. ve Sp. Dai. Baskanhig
Saghk Teknikeri /Radyoloji 04 2 Radyoloji, Tibbi Goriintilleme Teknikleri dnlisans programlarimin
[Onlisans /F.U. Hastanesi birinden mezun olmak.
Saghk Teknikeri /Ecz. Teknikeri 05 2 Eczane Teknikerligi, Eczane Hizmetleri 6nlisans programlarinin birinden
/Onlisans /F.U. Hastanesi mezun olmak.
Saghk Teknikeri /Dis Protez 06 1 Dis Protez, Dis Protez Teknikerligi, Dis Protez Teknolojisi Onlisans
/Onlisans/Dis Hekimligi Fakiiltesi programlarinin birinden mezun olmak.
Destek Personeli /Temizlik 07 15 -Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak,
Hizmetleri /Ortadgretim -Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
|Rektérlik Birimleri _benzeri engellerj bulunmamak,

-lhtiyag¢ halinde Universitemiz merkez ve ilge yerleskelerinde, i¢ ve dig

mekanlarda vardiyal sistemde ¢aligmaya engel bir durumu bulunmamak,
Destek Personeli /Hasta Bakim 08 5 -Ortadgretim (Lise ve Dengi) kurumlarinin hasta ve yash hizmetleri
ve Temizligi /Ortadgretim alaninin engelli bakimi, hasta bakimi ve yasli bakimi dallarindan ya da
|F. U Hastanesi saglik hizmetleri alaninin ebe yardimciligi, hemsire yardimcilig: veya
saglik bakim teknisyenligi dallarinin birinden mezun olmak,

-Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak,

-Vardiyal sistemde ¢aligmaya engel bir durumu bulunmamak,

- Belgelendirmek kaydiyla Hastanelerin hasta bakimi ve temizligi
hizmetleri alaninda en az 1 (bir) yil deneyimi bulunmak,

Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 09 2 -Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak,
[Ortadgretim /Rektrhik Birimleri -Son bagvuru tarihi itibariyle gecerlilik siiresi dolmamus 6zel giivenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasin1 doldurmamus olmak,

-5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu
maddesinde belirtilen sartlara haiz olmak,

-Erkekler i¢in en az 170 cm, kadinlar i¢in en az 165 cm iizerinde boya
sahip olmak, boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakamu ile
kilosu arasindaki fark 10 dan az / fazla olmamak,

-Koruma ve Giivenlik Gorevlisi olarak gérevini yapmaya engel olacak
saglik sorunu bulunmamak,

-ihtiyag halinde Universitemiz merkez ve ilge yerleskelerinde i¢ ve dis
mekanlarda vardiyali sistemde ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak,

TOPLAM 34

1- Adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili kanunun 48. maddesinde belirtilen asagidaki genel sartlar
aranir.

Genel Sartlar:
a) Tirk Vatandasi olmak,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,
¢) Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolay1
bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, suctan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama veya kacakgilik su¢larindan mahkiim olmamak,
d) Erkek adaylar i¢in muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik
hizmetini yapmis veya muaf veya erteletmis olmak,
e) 657 sayili kanunun 53. madde hiikiimleri sakli kalmak kayd: ile gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
viicut veya akil hastalig1 bulunmamak,
2- Herhangi bir Kurumda 4/B sozlesmeli olarak istihdam edilenlerden; hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket
etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme dénemi igerisinde mevzuatta belirtilen
istisnalar harig, sdzlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren en az bir yil gecmis olmak,
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3- 2020 KPSS (B gurubu) sinavina girmis olmak,
4- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

Not: Atanmaya hak kazanan adaylarin yapilacak arsiv aragtirmasindan sonra ihtiyaca binaen hemen goreve
baglatilacagindan, goreve baglamasina engel bir durumunun bulunmamas: gerekir.

BASVURU SEKLI, YERi VE ZAMANI:
1- Bagvurular http://personelilan.firat.edu.tr/ online bagvuru sistemi iizerinden yapilacaktir.

Adaylarin http://personelilan.firat.edu.tr/ adresinden iiye girisi yaparak, tercih edecekleri pozisyon igin gerekli
evraklari sisteme eksiksiz olarak yiiklemesi ve bagvuru iglemini tamamlamasi gerekmektedir. Sistemde basvuru

islemi tamamlanmavyan basvurular gecersiz sayilacaktir.
2- Sahsen veya posta yoluyla bagvuru yapilmayacak, bu sekilde bagvuru yapan aday olmasi durumunda bagvurulari

gegersiz sayilacaktir.

3- Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup, birden fazla pozisyona bagvuru
yapamayacaktir.

4- Adaylarin 6grenim durumlar Yiiksekogretim Bilgi Sistemi web servisleri araciligi ile alinacak olup, tercih edilen
pozisyonda yer alan 6grenim programlart ile uygun olmamasi durumunda basvuru islemi gerceklesmeyecektir.

5- Adaylarin KPSS puan tiirii, yil1 ve puan1 OSYM web servisleri araciligi ile aliacak olup, tercih edilen pozisyonda
belirlenen KPSS puan tiirii ve y1li ile uygun olmamasi durumunda basvuru islemi gergeklesmeyecektir.

6- Basvuru islemleri ilanin resmi gazetede yayimlandig: giinden itibaren 15 giin i¢inde yapilabilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLANI:

Yerlestirme islemlerinde, ortaégretim mezunlari icin 2020/KPSS P94, 6nlisans mezunlari icin 2020/KPSS P93
ve lisans mezunlari icin 2020/KPSS P3 puan tiiriine bakilarak degerlendirme vapilacaktir. Adaylarin puanlarinin esit
olmast halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.
Atanmaya hak kazanan adaylarin isim listeleri, ise baslamalari igin gerekli evraklarin teslim edilecegi yer ve zaman, bagvuru
bitim tarihi itibariyle en ge¢ 15 giin icerisinde www.firat.edu.tr web adresinde ilan edilecektir.

Her kadronun 3 (ii¢) kat1 kadar yedek belirlenecektir. Asil olarak atanma hakki kazanan adaylarin atanma bagvurusu
yapmamasi, feragat etmesi veya ilgilinin aranan sartlar1 tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerine yedeklerden sirasi ile
yerlestirme yapilacaktir. Yedekten cagrilacaklarin listesi Universitemiz Personel Daire Baskanliginin web sayfasindan
(http://personel.db.firat.edu.tr) ilan edilecek, ilgililere elektronik ortamda (e-mail/telefon) bilgilendirme yapilacaktir.
Yedeklerin ¢agrilmasinda ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Basvuru ve islemler sirasinda gercege aykir: beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi veya herhangi bir sekilde
gercegi saklayarak 657 sayili kanunun 4/B maddesine gore sdzlesmeli personel pozisyonuna atanma hakki tagimadig: tespit
edilenlerle sozlesme yapilmayacaktir. Bu gibi durumlart tespit edilenlerle sézlesme yapilmis olsa dahi sozlesmeleri
feshedilecektir. Bu kisiler higbir hak talebinde bulunamayacaktir.

Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanacaktir.
Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica adaylara tebligat yapilmayacaktir.
BASVURUDA ISTENILEN BELGELER:

1-Mezuniyet belgesi (E-devlet tizerinden indirilen mezun belgesi veya diplomalarin onayl sureti)

2-Vesikalik fotograf,

3-KPSS sonug belgesi,

4-Ozel Giivenlik Kimlik Kart1 (Sadece Koruma ve Giivenlik Gérevlisi pozisyonuna basvuran adaylar son basvuru tarihi
itibariyle gegerlilik siiresi dolmams 6zel giivenlik gérevlisi kimlik kartlarini tarayarak sisteme yiikleyecektir.)

5-Bagvuru siiresi icerisinde alinmig olmak kaydiyla beden kitle endeksini gosterir belge (Sadece Koruma ve Giivenlik
Gérevlisi pozisyonuna basvuran adaylar Resmi veya Ozel Saglik Kuruluslarindan almis olduklari beden Kitle endeksini
actkga belirtilen belgeyi sisteme yiikleyecektir.)

6-Gorev belgesi ve SGK dokiimii (Sadece Destek Personeli (Hasta bakimi ve temizligi) pozisyonuna bagvuran adaylar

gorev yapmis olduklar1 Hastanelerin Baghekimliginden alacaklar1 Bashekim, Bashekim Yardimcilar1 veya Hastane

Miidiiriiniin imzaladig1 belgeyi ve SGK hizmet dokiimiinii sisteme yiikleyecektir.)
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