ISTANBUL UNiVERSITESI-CERRAHPASA REKTORLUGU
SUREKLI iSCi ALIM ILANI ( ilan Yayim Tarihi: 12.09.2022)
A-Genel Hususlar

1) Talep sartlarma durumu uyan adaylar, ilanin yayimlandig1 tarihten itibaren 5 giin icerisinde ISKUR il miidiirliiklerinden, hizmet
merkezlerinden, hizmet noktalarindan veya https://esube.iskur.gov.tr internet adresi {izerinden s arayan linkine TC kimlik numarasi ve sifresi
ile giris yaparak bagvuru yapabileceklerdir. Son miiracaat tarihi tatil giiniine rastladiginda bagvurular takip eden ilk is glinii sona erecektir.
2) Miiracaat tarihleri ¢akisan, ayn1 kamu kurum ve kurulugunun birden fazla isgiicii talebine durumu uyan is arayanin tercihi dogrultusunda
sadece bir talebe miiracaati kabul edilecektir.
3) Basvuru yapan is arayanlarin tamam noter tarafindan yapilacak kura ¢ekiminden once talep sahibi kamu kurum ve kuruluslarina
gonderilecektir.
4) ISKUR’un gonderdigi listedeki adaylar, noter kurasindan énce aranan kosullar1 tasiyip tasimadiklarma iliskin olarak; egitim durumu,
askerlik, niifus ciizdam, ehliyet, tecriibe, mesleki belgesini Istanbul Universitesi Cerrahpasa Personel Daire Bagkanligma teslim edecektir. Belge
teslim tarihi internet sitesinden (http://personel.iuc.edu.tr) adaylara duyurulacak olup ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir. Durumlarini
belirtilen tarihler arasinda belgeleyemeyenler veya yanlis beyanda bulunanlar kura hakkini kaybedecektir.
5) Teslim edilen belgeler, Istanbul Universitesi Cerrahpasa Rektérliigii Komisyonu tarafindan kontrol edildikten sonra kuraya girmeye hak
kazanan adaylarin listesi (http://iuc.edu.tr ile http://personel.iuc.edu.tr) internet adresinde DUYURULAR kisminda yayimlanacak olup ayrica
yazili tebligat yapilmayacaktir.
6) Yapilan bagvurularda kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminde kayitl olan birinci yerlesim yeri adresi dikkate almacaktir. ilge, il veya
bolge diizeyinde yayimlanan is¢i taleplerinin basvuru siiresi icerisinde ikametini talebin karsilanacagi yere tasiyan adaylarin bagvurulari kabul
edilmeyecektir. ikamet degisikligi ile ilgili olarak, Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminde yapilan sorgulamada Niifus Miidiirliigiinde islemin
yapildig1 tescil tarihi esas alinacaktir. Ikametini talebinin karsilanacag: yer icerisinde degistiren adaylarmn Niifus Miidiirliiklerinden alacaklar:
Adres Bilgileri Raporunu basvuru siiresi icerisinde Kurum Unitesine ibraz etmeleri halinde ilgili is giicii talebine basvurusu yapilir.
7) Gergege aykir1 belge verenlerin ya da beyanda bulunanlarin bagvurusunu gegersiz hale getirilmesi ve ise alinmasi isleminin iptalini iligkin
ISKUR ile talep sahibi kamu kurum ve kuruluslarinin yasal islem yapma haklar1 saklidir.
Alim Yapilacak Kadrolar icin Genel A¢iklamalar:
a) Universitemize sahsen gelerek veya posta / e-posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.
b) Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabilecektir.
¢) Birden fazla bagvuru yapildig: takdirde her iki bagvuru da gegersiz sayilacaktir.
¢) Kadro ve pozisyonlardaki talepler Istanbul ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyla Istanbul’da ikamet edenlerin
bagvurular dikkate alinacaktir.
d) Cesitli KHK ile kamu gérevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.
€) Adayin, 657 Sayili Kanun’un 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydu ile ¢alismaya ve gérevini devamli yapmasina engel olabilecek
viicut veya akil hastaligi ile ilgili herhangi bir engeli olmadigini saglik raporuyla belgelemesi gerekmektedir.
f) Ilana basvurular, atama sonuglar, itirazlar ve sonuglari, yedek listeler vb. tiim duyurular http://personel.iuc.edu.tr internet adresinden
yapilacagi ve ayrica herhangi yazili/sozli tebligat yapilmayacagi icin adaylarin;
e  Linki verilen internet sitemizi diizenli takip etmeleri,
e  Bagvuru ve atanma esnasinda dogru, hatasiz ve eksiksiz veri/bilgi/belge/beyan sunmalari,
o  Sunduklar1 belgelerin tamaminin okunakli olmasi, lizerinde silinti ve kazint1 olmamast,
e  Bagvurularimi hatasiz, eksiksiz ve siiresi iginde tamamlamalar1 gerekmektedir.
e  Yaptig: hatali, eksik ve gecikmeli islemlerde sorumluluk adaya aittir.
g) ilan sartlarma uygun olmayan, eksik, gercege aykir1 bilgi/belge/beyanla yapilan bagvurular ile atama esnasinda istenilen belgelerin
asillarini teslim etmeyen adaylarin bagvurular gegersiz sayilacaktir. Ayrica talep sartlarini tastmadigi sonradan anlasilan basvurular ilan
sinav siirecinin her asamasinda red edilecektir.
h) Yanlig, yaniltici, gercege aykiri bilgi/belge/beyanda bulundugu sonradan tespit edilen adaylarin atamasi yapilmis ise iptal edilecek,
haklarinda yasal islem baslatilacak ve Universitemiz tarafindan kendilerine herhangi bir 5deme yapilmis ise yasal faizi ile birlikte tazmin
edilecektir.
1) Atanma hakki kazanan ancak istenen belgeleri siiresi igerisinde teslim etmeyen, ise baglamayan, atanma sartlarini tasimadigi sonradan
anlagilarak ise baglatilmayan, arsiv arastirmasi olumsuz sonuglananlarin yerine; atanma sartlarini tasiyan yedeklerin atamalar1 yedek
listedeki sirayla internet sitemizden ilan edilerek yapilacaktir.
i) Asil ya da yedek listedeyken atanma sirasi kendisine gelen adayin ise baslamaktan vazge¢mesi durumunda, “Feragat Dilekgesi”
doldurarak Universitemiz Personel Daire Bagkanligina teslim edecektir.
j) Universitemiz gerekli durumlarda ilan metninde ve ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.
k) ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.
1) Bagvuru yapan adaylar ilan metnindeki tiim sartlar1 kabul etmis sayilir.

B) Ozel Hususlar:

1.Tirk vatandasi olmak,

2. 18 yasin1 tamamlamig olmak,

3. ISKUR da ilan edilen isgiicii taleplerinde belirtilen boliimlerden son basvuru tarihi itibariyle mezun olmak,

4. Tiirk Ceza Kanunun 53. maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile kasten islenen bir sugtan dolay1 1 y1l veya daha fazla siire ile
hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suclar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varlig1 degerlerini
aklama veya kacakgilik suglarindan mahkum olmamak.

5. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayligi1 almamis olmak.

6. Hali hazirda Istanbul Universitesi- Cerrahpasa personeli olmamak.

7. Kamu Kurum ve Kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuata uyarinca gorevinden veya meslekten ihrag edilenlerin bagvurulari kabul
edilmeyecektir.
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8. Diger hususlarda ilgili mevzuat / yonetmelik hiikiimlerine gore hareket edilir.

HAYVAN BAKICISI (3 KiSi) iCIN ARANAN OZELLIiKLER

En Az Ilkokul Mezunu Olmak

Son Bagvuru Tarihi Itibariyla 30 (Otuz) Yasin Doldurmamis Olmak

Askerlik Gérevini Yapmis Veya Muaf Olmak

En Az B Sinifi Ehliyet Sahibi Olmak

S1gir Ve Koyun Bakimi Konusunda Tecriibeli Olmak (Belgelendirmek Kaydiyla, SGK Dokiimii Ve Calistigi Kurumdan Gérev
Belgesi Alinacak.)

e  Vardiyali Caligma Diizenine Uyum Gostermek.

KASAP (1 KiSi) iCIN ARANAN OZELLIiKLER
e En Az Lise Mezunu Olmak
Son Bagvuru Tarihi itibariyla 45 (Kirk Bes) Yasin1 Doldurmamis Olmak
Askerlik Gorevini Yapmis Veya Muaf Olmak
En Az B Sinifi Ehliyet Sahibi Olmak
Kesimhaneye Hayvan Sevki Konusunda Tecriibeli Olmak
Hijyen Sertifikasi Sahibi Olmak(Belgeli )
Kasap Olarak En Az 10 Y1l Calismus Olmak (Belgelendirmek Kaydiyla, SGK Dokiimii Ve Calistigi Kurumdan Gorev Belgesi
Alinacak.)
e  Vardiyali Caligma Diizenine Uyum Gostermek.

KASAP (1 KiSi) iCIN ARANAN OZELLIiKLER
e En Az Lise Mezunu Olmak
Son Bagvuru Tarihi Itibartyla 35 Yasin1 (Otuz Bes) Doldurmamis Olmak
Askerlik Gorevini Yapms Olmak Veya Muaf Olmak
En Az B Simifi Ehliyet Sahibi Olmak
Hijyen Sertifikas1 Sahibi Olmak (Belgeli)
Kasap Olarak En Az 5 Y1l Calismig Olmak (Belgelendirmek Kaydiyla, SGK Dokiimii Ve Calistigi Kurumdan Gorev Belgesi
Alinacak.)
e  Vardiyali Caligma Diizenine Uyum Gostermek.

KURA TARIHI VE YERI

1. Noter kurasina katilacak olanlarin isim listesi 26/09/2022 Pazartesi giinii (http://iuc.edu.tr ile http://personel.iuc.edu.tr) internet
adresinde DUYURULAR kisminda yayimlanacaktir.

2. Noter huzurunda kura gekimi 28/09/2022 Carsamba giinii saat 10.00° da Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Avcilar Yerleskesi
Konferans Salonunda (Universite Mah. Baglari¢i Cad No:7 Avcilar-Istanbul) yapilacaktir.

3. Noter kurasi sonucu miilakat smavina katilmaya hak kazanan asil ve yedeklerin listesi Universitemiz (http://iuc.edu.tr ile
http://personel.iuc.edu.tr) internet adresinde DUYURULAR kisminda yayinlanacaktir. Bu duyuru teblig mahiyetinde kabul edilecek olup
ilgililerin adresine posta yolu ile ayrica tebligat yapilmayacaktir.

4. Istekli adaylar kura cekimini izleyebilecektir. Ancak kura ¢ekimini izlemek isteyen aday sayisinin salon kapasitesinden fazla olmasi
durumunda salon kapasitesinin elverdigi oranda aday kura ¢ekim salonuna alinacaktir.

MULAKAT SINAV iSLEMLERI:

Kura ¢ekimi sonucu ilgili noter tarafindan gonderilen listeler ile miilakat smav yeri ve tarihi Universitemiz internet sayfasindan
(http://iuc.edu.tr ile http://personel.iuc.edu.tr) takip edilebilecek, ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Siav kurulunca, acik isci sayisi kadar asil, yeterli sayida yedek aday belirlenir. Ise baslamayanlar ile 60 giin igerisinde isten ayrilanlarin
yerine, yedek listenin ilk sirasindan baglayarak yerlestirme yapilir.

Asil ve yedek iiyeler Universitemiz internet sayfasindan (http://iuc.edu.tr ile http://personel.iuc.edu.tr) ilan edilecektir.

Uygulamali sinav yapilmasi gereken durumlarda esas ve usuller siav kurulunca belirlenir.

GOREVE BASLAMA iSLEMLERI

Goreve baslamaya hak kazanan adaylar Atamaya Yetkili Amirin Olur islemleri sonucunda belirtilecek tarihte goreve baslayacaktir. ise
baslamayanlar, 4857 sayili is kanununda belirlenen deneme siiresi igerisinde; isten ayrilanlar, gérevde basarisiz olanlarin ve gerekli
sartlar1 tasimadig1 sonradan tespit edilenlerin yerine yedek listenin ilk sirasindan baslayarak yerlestirme yapilir.

Gercege aykir belge verenlerin ya da beyanda bulunanlarin bagvurusu gegersiz sayilacaktir.

ISCi OLARAK ATANMAYA HAK KAZANANLARDAN ISTENEN BELGELER

Niifus Ciizdan1 Asli ve Fotokopisi

2 Adet Vesikalik fotograf.

Adli Sicil Belgesi

SGK’dan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayligin1 almadigin1 gosterir belge.

Askerlik durum belgesi(e devlet ¢iktist kabul edilir)

Diploma/Mezuniyet Belgesi asli ve fotokopisi

Saglik Raporu (Devlet Hastanesinden 5 Hekim onayli, 1 Hekim Psikiyatrt Uzmani1 Olmak Sart1 {le)
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