Cukurova Universitesi Rektérliigiinden:
AKADEMIK PERSONEL ILANI
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun
ilgili maddeleri ile “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik”in ilgili hiikiimleri uyarinca 6gretim gorevlisi (ders verecek) ve arastirma gorevlisi
(50/d maddesi) alinacaktir.

SINAV TAKVIMI

Ilan Tarihi : 16.09.2022

Son Bagvuru Tarihi : 30.09.2022 (mesai bitimi itibari ile)

On Degerlendirme 1 04.10.2022

Sinav Girig Tarihi : 06.10.2022

Sonug Agiklama Tarihi :10.10.2022

Basvuru Sekli : Sahsen veya posta

Sonuglarin Ilan Edilecegi

Internet Adresi : www.cu.edu.tr

Basvuru Yeri : Tlan edilen kadro biriminin Fakiilte
Dekanliklar1/Yiiksekokul Miidirliikleri

GENEL SARTLAR

1-657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

2- ALES’ten en az 70 puan almig olmak. Merkezi simnav muafiyetinden yararlanmay1
talep edenlerin &n degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puani 70 olarak
kabul edilir.

3-Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50
puan veya esdegerligi kabul edilen bir smavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.
Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina
yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde, en az bir dilde Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavindan en az 85 puan veya esdegerligi
kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranur.

4-On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4’lik ve 5’lik not sistemlerinin  100’luk not sistemine
esdegerliginde Yiiksekdgretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilir.

5-Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmig olmasi gerekir.

6-ALES puan tiriinlin hesaplanmasinda, atama yapilacak kadroya iliskin puan tiirii
dikkate alinacaktir.

OZEL SARTLAR

1-Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine
sahip olmak veya lisans ve yiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak
sart1 aranir.

2- Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan alanlardaki programlarin 6gretim gorevlisi
kadrolarma bagvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en
az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

MUAFIYET

*Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da
sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda
Ogretim elemani kadrolarinda caligmis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

** Meslek yiiksekokullarinin 6gretim elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci
dil sart1 aranmaz.



ILANLARDA ISTENILEN BELGELER

1-Dilek¢e (Basvuru dilekgelerinde bagvurulan Birim/Béliim/Anabilim Dali, unvan ve
adayin iletigim bilgileri(adres, telefon no, e-mail v.s.) agikga belirtilecektir.)

2- Ozgegmis,

3- 2 Adet Fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis olmali),

4-Niifus Ciizdan Fotokopisi,

5-Lisans ve varsa Lisansiistii Diplomalarmi onayli suretleri, (e-Devlet Uzerinden
Barkod/Karekodu okunakli olmak kaydiyla alinabilir)

6-Devam eden dgrencilik durumlari igin; giincel tarihli resmi (onayli) 6grenci belgesi, (e-
Devlet tizerinden Barkod/Karekodu okunakli olmak kaydiyla alinabilir),

7-Resmi Lisans Transkripti,

8-Yabanci Dil Belgesi,

9-ALES Belgesi,

10-Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda g¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar
getireceklerdir. e-Devlet Uzerinden Barkod/Karekodu okunakli olmak kaydiyla Hitap hizmet
dokiimii alinabilir),

11-Erkek Adaylar icin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten
belge, (e-Devlet iizerinden Barkod/Karekodu okunakli olmak kaydiyla alinabilir)

12-Adli Sicil Belgesi (e-Devlet iizerinden Barkod/Karekodu okunakli olmak kaydiyla
alinabilir),

13-ikameti gosterir belge. (e-Devlet iizerinden Barkod/Karekodu okunakli olmak kaydiyla
alinabilir)

ACIKLAMALAR

1- Adaylar sahsen veya posta ile kadronun ilan edildigi birime bagvurularini
yapacaklardir.

2- Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen siireler iginde yapilmayan bagvurular ve eksik
belgeli basvurular dikkate alinmayacaktir. Posta ile yapilacak basvurularin son bagvuru tarihine
kadar ilgili birimin Dekanligina/Miidiirliigiine ulagsmas: gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden
Universitemiz sorumlu degildir.)

3- Onayl: istenen belgelerin, Noterden veya Resmi Kurumlarca "Asli Gibidir" yapilarak
onaylanmasi gerekmektedir.

4- Miracaat edecek Adaylarin tek bir kadro ilanina miiracaat etmeleri gerekmektedir.
Birden fazla kadroya basvuran adaylarin basvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.

5- Istenilen belgelerde gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gecersiz
sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi atama iptal edilecek
ve hicbir hak talep edemeyeceklerdir.

6- flamn iptali halinde, basvuran adaylar icin s6z konusu ilan kazanilmus bir hak
dogurmayacaktir.

7-Atama islemleri esnasinda kisilerden adli sicil belgesi (e-Devlet Uzerinden
Barkod/Karekodu okunakli olmak kaydiyla) tekrar talep edilecektir.

8- Atama islemleri esnasinda e-Devlet {izerinden alinan belgelerin asillari/onayl suretleri
talep edilecektir. Universitemiz web adresinde yaymlanacak duyurular tebligat niteliginde olup,
ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

DUYURULUR.

Rektorliik: 0 322 338 60 84, 85 dahili 2304



CUKUROVA UNIVERSITESI-OGRETIM GOREVLISI VE ARASTIRMA GOREVLISI

SIRA
NO

BIRIMi

BOLUMU

ANABILIM
DALIANASANAT
DALI/PROGRAM

UNVANI

DERECE

SAYISI

*ALES

**YDS

NITELIK

Yabanci Diller
Yiiksekokulu

Yabanci
Diller

Yabanci Diller
(ingilizce)

Ogretim Gorevlisi
(Ders verecek)

70

85

Universitelerin ingilizce
Ogretmenligi programindan
mezunu olmak, alaninda tezli
yliksek lisans yapmis olmak.

Adana Meslek
Yiiksekokulu

Elektrik ve
Enerji

Elektrik

Ogretim Gorevlisi
(Ders verecek)

70

Muaf

Elektrik Miihendisligi, Elektrik-
Elektronik Mihendisligi, Kontrol
ve Otomasyon Mihendisligi,
Elektrik Ogretmenligi ve Fizik
alanlarindan birinden lisans
mezunu olmak, bu alanlarin
birinde tezli yiiksek lisans
yapmis olmak, lisans
mezuniyeti sonrasi, alaninda en
az 5 (beg) yil deneyime sahip
olmak.

Adana Meslek
Yiiksekokulu

Cocuk
Bakimi ve
Genglik
Hizmetleri

Cocuk Geligimi

Ogretim Gorevlisi
(Ders verecek)

70

Muaf

Gocuk Gelisimi lisans mezunu
olmak, Cocuk Gelisimi alaninda
tezli yiiksek lisans yapmis
olmak, lisans mezuniyeti
sonrasl, alaninda en az 5 (bes)
yil deneyime sahip olmak.

Adana Meslek
Yiiksekokulu

ingaat

ingaat Teknolojisi

Ogretim Gorevlisi
(Ders verecek)

70

Muaf

ingaat Miihendisligi lisans
mezunu olmak, ingaat
Miihendisligi alaninda tezli
ylksek lisans yapmis olmak,
lisans mezuniyeti sonrasi,
alaninda en az 5 (bes) yil
deneyime sahip olmak.

Aladag Meslek
Yiiksekokulu

Ormancilik

Avcilik ve Yaban
Hayati

Ogretim Gorevlisi
(Ders verecek)

Muaf

Muaf

Orman Mihendisligi veya
Yaban Hayati Ekolojisi ve
Yonetimi lisans mezunu olmak,
tezli yiiksek lisans yapmis
olmak.

Ceyhan Meslek
Yiiksekokulu

Muhasebe
ve Vergi

Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari

Ogretim Gorevlisi
(Ders verecek)

70

Muaf

Maliye Boltimii lisans mezunu
olmak, Maliye Anabilim Dalinda
tezli yiiksek lisans yapmig
olmak ve belgelendirmek kaydi
ile alaninda en az 5 (beg) yil
tecriibe sahibi olmak.

Pozanti Meslek
Yiiksekokulu

Bitkisel ve
Hayvansal
Uretim

Bahge Tarimi

Ogretim Gorevlisi
(Ders verecek)

70

Muaf

Ziraat Fakilltelerinin Bitki
Koruma veya Bahge Bitkileri
Bolimlerinin birinden lisans

mezunu olmus ve bu iki

bolimden herhangi birinde tezli
yliksek lisansini tamamlamis,

Ziraat Yuksek Mihendisi

unvanina sahip olmak.

Iktisadi v idari
Bilimler Fakiiltesi

Iktisat

Iktisat Teorisi

Arastirma Gorevlisi

70

50

Lisans egitimini Iktisat alaninda
tamamlamig ve Iktisat alaninda
tezli yiiksek lisans yapiyor
olmak.

Ceyhan
Muhendislik
Fakiltesi

Makine
Muhendisligi

Mekanik

Aragtirma Gorevlisi

70

50

Miihendislik Fakiltelerinin
Makine Mihendisligi Bolimii
lisans programindan mezun
olmak, Makine Miihendisligi
Anabilim Dalinda tezli yiiksek

lisans yapiyor olmak.

10

Miihendislik
Fakltesi

ingaat
Mhendisligi

Geoteknik

Aragtirma Gorevlisi

70

50

ingaat Miihendisligi Bolimii
lisans mezunu olmak ve Ingaat
Miihendisligi Anabilim Dali
Geoteknik alaninda tezli yiksek
lisans yapiyor olmak.

TOPLAM

10
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