ISTANBUL UNIVERSITESi REKTORLUGU 4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIMI
ILANI

Universitemiz Deniz Bilimleri ve Isletmeciligi Enstitiisii Miidiirliigiinde gorev yapmak iizere giderleri Ozel
Biitge gelirinden karsilanmak iizere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi uyarinca
So6zlesmeli Personel olarak istihdam edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007
tarih ve 26566 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasia Iliskin Esaslarin Ek 2 inci
maddesine gore 9 (Dokuz) adet Gemi Adami Kadrosuna asagida belirtilen pozisyon ve niteliklere sahip sézlesmeli
personel alinacaktir.

UNVAN

UNVAN/YETERLIK | KiSI SAYISI | BUTCESI KODU

GOREV YERi | POZiSYONU BASVURU SARTLARI

En az 1. Zabit ve eski Y.Y. Klas IV

intibakli 1.Zabit olmasi

GEMIi ADAMI OzEL ALEMDAR I -clizdan ve vyeterlik siresinin gegerli
(KAPTAN) BUTCE GAL GEMISI 2.KAPTAN olmasi Y 8

-Tercihen BRM sertifikasi olmasi

-Tercihen hizmet belgesi sunmak

En az eski Y.Y. Klas Il den intibakl

Basmakinist

-ctizdan ve vyeterlik siresinin gegerli

olmasi

-Tercihen ERM sertifikasi olmasi

-Tercihen hizmet belgesi sunmak

-En az Usta Gemici Yeterligine sahip

olmak

-clzdan ve yeterlik siresinin gegerli
GEMI ADAMI OZEL ALEMDAR 11 - olmasi

(USTA GEMiC) BUTGE oAz GEMisi BALKCIREST | Trol gibi Ag Balikciliginda ve ag

onarimlarinda tecribeli olmak.

-Tercihen hizmet belgesi sunmak

- En az lise ve dengi mezunu olmak

-En az Usta Gemici Yeterligine sahip

olmasi

-clizdan ve vyeterlik siresinin gegerli
GEMI ADAMI OZEL ALEMDAR I . olmasi

(USTA GEMICI) BUTGE GA3 GEMisi USTAGEMI | tercihen daha 8nce Arastirma
gemilerinde galismis olmasi

-Tercihen hizmet belgesi sunmak

-En az lise ve dengi mezunu olmak

En az Gemici Yeterligine sahip olmasi

-clzdan ve yeterlik siiresinin gegerli

olmasi

GEMICI -Tercihen daha dnce Arastirma
gemilerinde galismis olmasi

-Tercihen hizmet belgesi sunmak

-En az lise ve dengi mezunu olmak

-En az Asgl ve Gemici Yeterligine sahip

olmasi

-cuzdan ve yeterlik siiresinin gegerli

GEMi ADAMI QZEL GAS ALEMDAR II ASCI O|ma-SI )

(ASCI) BUTCE GEMISI -Tercihen daha 6nce Arastirma

gemilerinde galismis olmasi

-Tercihen hizmet belgesi sunmak

-En az lise ve dengi mezunu olmak

-En az kamarot belgesine sahip olup,

gemici ve yagci yeterlikleri de dikkate

alinacaktir.

- clizdan ve yeterlik stiresinin gegerli
olmasi

KAMAROT -Tercihen Turizm Fakultelerinin ilgili
bélimlerinden mezun olmak

- Tercihen daha 6nce Arastirma
gemilerinde ¢alismis olmasi

- Tercihen hizmet belgesi sunmak

- En az lise ve dengi mezunu olmak

GEMi ADAMI OzEL ALEMDAR Il

(BASMAKINIST) BUTCE GAL GEMIS BASMAKINIST

GEMi ADAMI OzZEL - ALEMDAR II
(GEMICI) BUTCE GEMISi

GEMi ADAMI OzEL GAG ALEMDAR II
(KAMAROT) BUTCE GEMISi

TOPLAM 9




UCRETLER

SIRA NO UNVAN/YETERLIK KiSi SAYISI AYLIK BRUT SOZLESME UCRETI
1 GEMi ADAMI 1 26.094,78
(KAPTAN)
5 GEMi ADAMI 1 26.094,78
(BASMAKINIST)
| En az on lisans 15.283,46
3 GEMi ADAMI 1 olanlar igin
(BALIKGI REIS])
Digerleri 14.470,06
En az 6n lisans
4 GEMI ADAMI 1 olanlar igin 15.283,46
(USTA GEMICi)
Digerleri 14.470,06
En az 6n lisans
5 GEMI ADAMI 1 olanlar igin 15.283,46
(GEMIC)
Digerleri 14.470,06
En az 6n lisans
6 GEMIi ADAMI 1 olanlar igin 15.283,46
(AsCl) .
Digerleri 14.470,06
En az 6n lisans
7 GEMi ADAMI 3 olanlar icin 15.283,46
(KAMAROT)
Digerleri 14.470,06
ARANAN SARTLAR:

1- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili kanunun 48. Maddesinde
belirtilen genel sartlar1 tasiyor olmak.

2- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak

3- Tiim pozisyonlar icin haftalik ¢alisma siiresi Deniz Is Kanunda belirtilen ¢alisma saati olan haftalik
48 saati agmayacak sekilde ilgili birimin yonetimi tarafindan belirlenecek saatlerde gorev
yapma(gece dahil) sartin1 kabul etmek

4- 5917 sayili kanunun 47.maddesinin 5.fikrasi (A) 2 bendi geregince, 4/B s6zlesmeli personel olarak
caligmakta iken istifaen gorevinden ayrilarak sézlesmesi feshedilenler; fesih tarihinden itibaren 1
(bir) y1l gegmeden basvuruda bulunamazlar.

5- Gemi Adami ve Kilavuz Kaptanlar Yonetmeliginde her pozisyon igin belirtilen asgari niteliklere
sahip olmak.

6- Bahse konu pozisyonlarda calisanlar ihtiyag duyulmasi ve islerin aksamamasi igin birim amiri
tarafindan, zabitan ve personel aras1 kategorik gecis hari¢ kendi iglerinde ihtiya¢ duyulan
pozisyonlarda ¢aligtirilmasini kabul etmek.

7- Yukarida belirtilen pozisyonlar, geminin sefere gore uygun hale getirilmesi i¢in Asgari Gemi
Adami Donanimi Belgesi’nde ihtiya¢ duyulan pozisyonlara gore degistirilmesini kabul etmek.

BASVURU SEKLI:

Bagvurular, ilanin Resmi Gazete de yayimlandigi giinden itibaren 15 giin i¢cinde (mesai saati bitimine kadar)
https://pbys.istanbul.edu.tr/basvuru basvuru adresinden online olarak yapilacaktir. Gergege aykiri beyanda

bulunan adaylarin miiracaatlar1 kabul edilmeyecek ve haklarinda genel hiikiimlere gore islem yapilacaktir.


https://pbys.istanbul.edu.tr/basvuru

SINAV KONULARI YERi VE TARIHI

Basvurulari kabul edilen adaylarin basar1 siralamasiin belirlenmesi i¢in komisyon tarafindan yazili, sozlii
ve uygulamali smav yapilacaktir. Smav konular1 uzmanlik konularina uygun olarak basvurdugu
pozisyonlarin teknik ve 6zel sartlarinda belirtilen tiim konular1 ve hususlar1 kapsayacaktir.

Yazili Sinav; 24/10/2022 tarihinde saat 10.00-13.00 arasinda yapilacak olup, Sozlii Sinava 27/10/2022
tarihinde saat 10.00’da, Uygulamali Smava ise 31/10/2022 tarihinde saat 10.00’da baslanacaktir. Smavlara
iliskin giris yeri ve zamani ile gerekli goriilen bilgilendirmeler www.istanbul.edu.tr.adresinden ayrica
duyurulacaktir. Bu duyuru teblig mahiyetinde sayilacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESiI VE SONUCLARIN DUYURULMASI

Her bir unvan i¢in atanmaya hak kazananlarin basari siralamasi; yazili sinavin %40°1 s6zlii stnavin %30’ uve
uygulamali smavin %30’u hesaplanarak olusacak siralamaya gore belirlenecektir. Sonuglar sinavlarin
bitiminden itibaren en ge¢ 7 is giinii iginde www.istanbul.edu.tr. Adresinden takip edilmesi gerekmektedir.
llgililere yazili ya da sdzIii ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

Basvuru ve atama islemleri sirasinda gercege aykir1 beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde gercegi
sakladi@ tespit edilenlerin s6zlesmesi yapilamaz. Sézlesme yapilmis olsa dahi feshedilir. Idare tarafindan
O0denmis olan herhangi bir bedel var ise yasal faizi birlikte tazmin edilir. Bu kisiler hi¢bir hak talebinde
bulunamaz.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.


http://www.istanbul.edu.tr/
http://www.istanbul.edu.tr/

