Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®énetmeligi'nin ilgili maddeleri ile Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma Bagvuru Kosullar1 ve Uygulama ilkeleri uyarinca 8gretim iiyeleri alinacaktir.

1. Ogretim {iyesi kadrosuna bagvuracak adaylarm 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48/A maddesinde belirtilen genel sartlar1 tasimalar
gerekmektedir.

2. Yabanc iilkelerden aldiklar1 diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhgi veya Universitelerarast Kurul Bagkanliginca onaylanmis denklik
belgelerini teslim etmeleri gerekmektedir.

3. 2547 sayill Kanunun Ek 38. maddesi uyarinca belirlenen %30’luk kota kapsaminda bagvuru yapilabilecek ogretim iyesi kadrosu
bulunmamaktadir.

4. Tlanim her asamasinda kadronun iptal edilme hakki Universitemize aittir.

5. Bagvurular, bu ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 giin igerisinde alinacaktir.

6. Dogent adaylar1 Universitemiz Rektérliigii Personel Dairesi Baskanligina, doktor 6gretim iiyesi adaylar ise ilgili birime basvurularim sahsen
yapacak olup, eksik ve onaysiz belgelerle yapilacak miiracaatlar ile siiresi icinde yapilmayan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

7. Dogent kadrolarina profesorler, doktor gretim iiyesi kadrolarina profesér ve dogent olanlar miiracaat edemez.

. Anabilim Daly/ L
Ilan No Birimi Bolimii nabriim Dal Unvani Adedi Ilan Ozel Sart1
Programi
Matematik ve F Fen Bilgisi
2022501 | Egitim Fakiiltesi | o ot Ve ren en BUBIst Dogent 1 |Dogentligini Fizik Egitimi alaninda almis olmak
Bilimleri Egitimi Egitimi
Dis Hekimligi Restoratif Di
2022502 8 e“ 1m'1g1 Klinik Bilimler estora 1, . & Dogent 1 Dogentligini Restoratif Dis Tedavisi alaninda almis olmak
Fakiiltesi Tedavisi
Dogentligini Fizik bilim alaninda almis olup yiiksek sicaklik
2022503 Fen-E?ebiyat Fizik Katthal Fizigi Dogent ) titanyu.m ve bakir tefﬂelli sek'il hafizali al.asl'mlar'ln i'%-retil'ni,
Fakiiltesi mekaniksel ve siliperelastik  karakteristikleri  {izerine
calismalar1 olmak
o Dogentligini Iktisat Teorisi alaminda almis olup kurumsal
Iktisadi ve Idari . s .. C . e e
2022504 | ... . Iktisat Iktisat Teorisi Dogent 1 kalite gostergeleri-refah iligkisi ve yaslilik ekonomisi iizerine
Bilimler Fakiiltesi
caligmasi olmak




Dogentligini  Elektronik  alaninda  almig olmak ve

Miihendislik Elektrik-Elektronik
2022505 . Hhends "ve . ¢ El ? .ruo.m Elektronik Dogent termoelektrik jeneratorler ve sogutucular lizerine ¢alismalari
Mimarlik Fakiiltesi Miihendisligi
olmak.
. . . Cocuk Saglig1 ve e . R
Saglik Bilimleri L Dogentligini Cocuk Sagligt ve Hastaliklar1 Hemsireligi
2022506 . Hemsirelik Hastaliklar1 Dogent s
Fakiiltesi . alaninda almis olup astimli ¢ocuklarla ilgili ¢alismasi olmak
Hemsireligi
2022507|  Tip Fakiiltesi Cel.‘r.ahi T¥p Genel Cerrahi Dogent Dogentligini Genel Cerrahi alaninda almis olup tip egitimi
Bilimleri konusunda ¢aligmalar1 olmak
o Cerrahi Tip Kulak, Burun, Doge.ntligini .Kulak, Burun, Bhoga‘z Hastahklﬁrl alaninda almig
2022508 Tip Fakiiltesi . . B Dogent ve rinoplastide farkli tekniklerin nazal tip rotasyonu ve
Bilimleri Bogaz Hastaliklar: L C
projeksiyonuna etkisi ile ilgili ¢aligmas1 olmak
L Cerrahi Tip Ortopedi ve DO(;.ent.ligini Ortopedi ve Travrflatoloji alaninda alrfns .Ve
2022509 Tip Fakiiltesi . . .. Dogent pediatrik  hastalarda Monteggia yaralanmalar1 {izerine
Bilimleri Travmatoloji
caligmalar1 olmak
Dogentligini Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon alaninda almis
Fizik Tedavi Lateral epikondilitli hastalarda ekstrak 1 sok dal
2022510| Tip Fakiiltesi | Dahili Tip Bilimleri| . o' ¥¢ | Dogent ve atcral cprrondiiit hastatarda cistrakorporedl sok da'ga
Rehabilitasyon tedavisi ve kuru igneleme tedavisi kombinasyonlarinin
etkinligi ile ilgili caligmast olmak
. . . . D tligini Halk Sagligi alaninda al K K
2022511| Tip Fakiiltesi | Dahili Tip Bilimleri| Halk Saglig: Dogent osentigi .a. aghet a aimn.a atmiy ve R Rongo
Kanamali Atesinin prevalansi iizerine ¢alismasi olmak
Radvasvon Dogentligini Radyasyon Onkolojisi alaninda almis ve
2022512| Tip Fakiiltesi | Dahili Tip Bilimleri Onk};lo}'/isi Dogent deneysel olarak dilde olusturulan radyasyon hasarmin
) iyilesmesine propolisin etkisini inceleyen ¢alismasi olmak
Tip Fakiiltesi mezunu olup tipta uzmanligini ve dogentligini
Tibbi Biyokimya alaninda almis olmak.
2022513| Tip Fakiiltesi | Temel Tip Bilimleri Biyokimya Dogent Covid-19’un farkli agurhik diizeylerinde enflamasyon

belirteglerinin degisimi ve otoimmiin hipotiroidi ile visfatin
iligkisi lizerine ¢aligmalari olmak




Zile Meslek

Finans-Bankacilik

Bankacilik ve

Dogentligini Finans alaninda almig olup oynaklik ve finansal

2022514 Yiiksekokulu ve Sigortacilik Sigortacilik Dogent okuryazarlik konularinda ¢aligmasi olmak
Eczacilik Meslek Doktor
2022515 Eczacilik Fakiiltesi| ];:ilimleris ¢ Farmakognozi Ogretim Eczacilik Farmakognozi bilim dalinda doktora yapmis olmak
Uyesi
Eczacilik Meslek Farmasotik Doktor Eczacilik Farmasotik Toksikoloji bilim dalinda doktora
2022516 Eczacilik Fakiiltesi| i< ASOUE 1 Ogretim z "
Bilimleri Toksikoloji o yapmis olmak
Uyesi
Eczacilik Farmasoétik Doktor Eczacilik Farmasotik Teknoloji bilim dalinda doktora yapmi
2022517 | Eczacilik Fakiiltesi " . Ogretim ) yapmis
Teknolojisi Teknoloji oo olmak
Uyesi
Temel Eczacilik Farmasétik Doktor Eczacilik Farmasétik Mikrobiyoloji bilim dalinda doktora
2022518 | Eczacilik Fakiiltesi L L Ogretim ol
Bilimleri Mikrobiyoloji oo yapmis olmak
Uyesi
Lisansiistii egitimlerini Kamu Yonetimi anabilim dalinda
iktisadi ve idari o Siyaset ve Pf)thr yapmisg olup Tiirk siyasal hayati ve karsilagtirmali siyaset
2022519| ... ... .| Kamu Yonetimi . Ogretim alaninda ¢alismalar1 olmak.
Bilimler Fakiiltesi Sosyal Bilimler oo AR ..
Uyesi En az 2 yili 6gretim {iyesi olmak iizere kamuda en az 20 yil
caligma deneyimi olmak
Lisansiistii egitimlerini Ingaat Miihendisligi Mekanik bilim
Miihendislik v Doktor dalinda yapmis olup malzemelerin kirilma mekanigi, kirilma
2022520, " s . . Insaat Miihendisligi Mekanik Ogretim dayanimi, catlak stabilitesi, catlak yayilma davranmislart ve
Mimarlik Fakiiltesi oo . P
Uyesi kompozit malzeme mekanigi iizerine sayisal caligmalar
yapmis olmak.
Spor Bilimleri Beden Egitimi ve Beden Egitimi Pf)ktf)r Doktorasint Beden Egitimi Ye Spor Ogretmenligi a?anmda
2022521 e Ogretim yapmis olup spor merkezlerinde atmosfer, memnuniyet ve
Fakiiltesi Spor ve Spor A SO S
Uyesi sadakat iliskisi ile ilgili caligmasi olmak.
. . Doktor _ . .
2022522|  Tip Fakilltesi Cel.‘r.ahl TTp Anestem ve Ogretim Tipta uzmanligini Anestezi \ie R.eammasyon alaninda yapmis
Bilimleri Reanimasyon olmak ve paravertebral blok iizerine ¢alismas1 olmak

Uyesi




Dokt Tipta uzmanhigim1 Noroloji anabilim dalinda yapmis olmak,
r
L . . . . . ..f) (.) intravendz metilprednizolon tedavisinin multiple skleroz
2022523 Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Noroloji Ogretim 1 . . . . . L
Uvesi tedavisinde kullanimi ve immiinolojik belirtegler iizerine
esi
Y etkileri konusunda ¢alismasi olmak
. . . Doktor Doktorasini Organik Kimya bilim dalinda yapmis olmak.
Tokat Meslek | Kimya ve Kimyasal Kimya .o . . . L ) o :
2022524 . . . . Ogretim 1 Pirazol, piridon tlirevlerinin sentezi ve antimikrobiyal
Yiiksekokulu |Isleme Teknolojileri Teknolojisi o L. .
Uyesi aktiviteleri konusunda ¢alismalar1 olmak

Dogent kadrolar1 daimi statiide olup bagvuracak adaylar igin;

Dilekge ve Ekleri (1 adet dosya)

1. Bagvurduklar anabilim dalin1 belirten dilekge (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

2. Lisans, yiiksek lisans, doktora/uzmanlik ve dogentlik belgeleri (Barkodlu e-Devlet ¢iktisi)

3. Yabanci dil belgesi (OSYM tarafindan es degerliligi kabul edilen belgelerin kontrol kodu olan internet giktisi, diger simav sonug belgelerinin asl
veya noter onayli sureti)

4. Puanlama Tablosu (Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma Basvuru Kogullar1 ve Uygulama [lkeleri’ndeki formata
uygun) (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

5. Ozgecmis ve yaynlar listesi

6. Kamu kurum ve kuruluslarinda ¢caligmis ya da halen ¢aligmakta olanlar i¢in onayli hizmet belgesi (Kurum digindan basvuranlardan istenecektir.)

7. Askerlik durum belgesi (Kurum disindan bagvuranlardan istenecektir.)

8. Niifus Cilizdan Sureti (6nytiiz)

9. Akademik Personel Aday1 A¢ik Riza Metni (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

10. Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

Basvuru Dosyasi (1 adet dosya - 4 adet Flash Bellek)

1. Lisans, yiiksek lisans, doktora/uzmanlik ve dogentlik belgeleri (Barkodlu e-Devlet ¢iktis1)

2. Yabanci dil belgesi (OSYM tarafindan es degerliligi kabul edilen belgelerin kontrol kodu olan internet ¢ciktis1, diger smav sonug belgelerinin ash
veya noter onayli sureti)

3. Puanlama Tablosu (Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma Basvuru Kosullar1 ve Uygulama Ilkeleri’ndeki formata
uygun) (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)



4. Ozgegmis ve yaymlar listesi

5. Bilimsel ¢alisma ve yayinlar

Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvuracak adaylar;

Dilekge ve Ekleri (1 adet dosya)

1. Bagvurduklar anabilim dalin1 belirten dilekge (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

2. Lisans, yiiksek lisans ve doktora/uzmanlik belgeleri (Barkodlu e-Devlet ¢iktist)

3. Yabanci dil belgesi (var ise) (OSYM tarafindan es degerliligi kabul edilen belgelerin kontrol kodu olan internet ciktisi, diger smav sonug
belgelerinin asli veya noter onayl1 sureti)

4. Puanlama Tablosu (Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma Basvuru Kosullar1 ve Uygulama Ilkeleri’ndeki formata
uygun) (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

5. Ozgecmis ve yayinlar listesi

6. Kamu kurum ve kuruluglarinda ¢aligmis ya da halen ¢aligmakta olanlar i¢in onayli hizmet belgesi (Kurum digindan basvuranlardan istenecektir.)

7. Askerlik durum belgesi (Kurum disindan bagvuranlardan istenecektir.)

8. Niifus Ciizdan Sureti (6nytiiz)

9. Akademik Personel Aday1 Ag¢ik Riza Metni (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

10. Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

Basvuru Dosyasi (1 adet dosya - 4 adet Flash Bellek)

1. Lisans, yiiksek lisans ve doktora/uzmanlik belgeleri (Barkodlu e-Devlet ¢iktis1)

2. Yabanci dil belgesi (var ise) (OSYM tarafindan es degerliligi kabul edilen belgelerin kontrol kodu olan internet ciktisi, diger smav sonug
belgelerinin asli veya noter onayl1 sureti)

3. Puanlama Tablosu (Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvuru Kosullar1 ve Uygulama Ilkeleri’ndeki formata
uygun) (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

4. Ozgegmis ve yaymlar listesi

5. Bilimsel ¢alisma ve yayinlar

6. Doktora / Uzmanlik Tezi 11298/1/1-1



Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav Ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri geregince asagida unvani, nitelikleri ve sayis1 belirtilen
kadrolara 6gretim elemani aliacaktir.

Duyuru Baglama Tarihi

Son Bagvuru Tarihi

On Degerlendirme Sonuglarinin Duyurulma Tarihi

Giris Sinavi Tarihi

Sonu¢ Agiklama Tarihi

: 23 Eyliil 2022
: 7 Ekim 2022

: 13 Ekim 2022
: 19 Ekim 2022
: 21 Ekim 2022

AN ANABILIM ALES BASVURU YERI
NO BIRIMI BOLUMU DALI/ UNVANI | ADEDI | PUAN ILAN OZEL SARTI BASVURU
PROGRAMI TURU ADRESI
Ogretim Halkla iligkiler ve Tamitim veya Halkla
Artova Meslek|Biiro Hizmetleri| Cagr1 Merkezi| Gorevlisi SOz |iliskiler ve Reklamcilik alaninda lisans
2022601 | .. . . . . .
Yiiksekokulu | ve Sekreterlik | Hizmetleri (Ders EA |mezunu olup bu alanlarin birinde tezli
. . Artova Meslek
verecek) yiiksek lisans yapmis olmak. .
- pr— T Yiiksekokulu
o Psikoloji lisans mezunu olup sinir bilim e
Cocuk Bak Cocuk K Ogretim lannda  tezli  viiksek i Miidiirligi
Artova Meslek| *OcHS BT LOCUR ROTUMA - o lisi SOz |tAmmda fezit Yuksek (ISais YAPMUS| - prova TOKAT
2022602 | _ .. ve Genglik ve Bakim olmak. Lisans mezuniyeti sonrasi
Yiiksekokulu . . . . (Ders EA . ..
Hizmetleri Hizmetleri psikoloji alaninda kamuda en az 5 yil
verecek) ..
caligma deneyimi olmak.
. Elektrik-Elektronik Miihendisligi alaninda
Elektronik Ogretim lisans ve tezli yiiksek lisans mezunu olup
Turhal Meslek| Elektronik ve Gorevlisi SAY . S .
2022603 | . Haberlesme yiiksekogretim kurumlarinda en az bir
Yiiksekokulu | Otomasyon .. . (Ders EA e . i . Turhal Meslek
Teknolojisi egitim-0gretim donemi alaninda ders ..
verecek) .. . Yiiksekokulu
verme deneyimine sahip olmak. e e e
Ogretim Miidiirligi
i i Turhal/TOKAT
Turhal Meslek| Elektronik ve Blyomedlkal Gorevlisi SAY |Biyomedikal Miihendisligi alaninda lisans urha
2022604 | . Cihaz . .
Yiiksekokulu | Otomasyon .. (Ders EA  |ve tezli yiiksek lisans mezunu olmak.
Teknolojisi verecek)




Endiistri Uriinleri Tasarimi lisans mezunu
Ogretim say |Ve ilgili alanda tezli yiiksek lisans yapmig| Turhal Meslek
Turhal Meslek Grafik Gorevlisi - olmak. Rhinoceros ile seramik ve cam| Yiiksekokulu
2022605 . Tasarim SOZ . L. e g
Yiiksekokulu Tasarimi (Ders EA teknolojisi egitimlerini almig olup tasarim Midiirligi
verecek) alaminda en az 3 yil galhisma deneyimi| Turhal/TOKAT
olmak.
Ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingilizce
Osretim Ogretmenligi, Ingilizce Miitercimlik ve| Yabanci Diller
Yabanet Diller Yabanct G'grevlisi SAY |Terciimanlik veya Amerikan Kiiltiri ve Yiksekokulu
2022606 | .. Yabanci Diller . © SOZ |Edebiyati lisans mezunu olup bu alanlarin Miidiirligi
Yiiksekokulu Diller (Ders .. - . o
verecek) EA  |birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Tasligiftlik
Yabanc1 dil (Ingilizce) puami 85 ve iizeri| Kampiisii TOKAT
olmak.
ISTENILEN BELGELER :

-Bagvuru Formu ve Dilekge (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)
-ALES Belgesi (Sonug belgesi kontrol kodu olan internet ¢iktist)

-Yabanc1 Dil Belgesi (OSYM tarafindan es degerliligi kabul belgelerin kontrol kodu olan internet ¢iktisi, diger sinav sonug belgelerinin ash veya

noter onayli sureti)

-Lisans Mezuniyet Belgesi ve Transkript (Barkodlu e-Devlet ¢iktilart) (Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi ve

bagvuru evraklarina eklenmesi gerekir)

-Tezli Yiiksek Lisans Mezuniyet Belgesi ve Transkript (Barkodlu e-Devlet ¢iktilart) (Yabanc iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmig

olmas1 ve bagvuru evraklaria eklenmesi gerekir)

-Askerlik Terhis veya Tecil Belgesi (Bakaya durumda olmamak) (Barkodlu e-Devlet ¢iktis1)

-Deneyim Belgesi (Aslt) (Devlet memuru olanlardan ilanda belirtilan alanda calistigini gdsterir belgelerin asillari, sigortali olarak ¢aliganlardan SGK

hizmet dokiimii ve ilgili alanda ¢alistigin1 gosterir belgelerin asillari) (Yiiksekogretim Kurumlarinda ders verme deneyimi ile ilgili kurumdan alinacak onayli

belge)




-Hizmet Belgesi (Devlet memuru olarak ¢alismis veya halen ¢alisanlardan istenecektir.)

-Ozgegmis

-Niifus Ciizdan Sureti (6nytiiz)

-Fotograf (1 adet)

-Akademik Personel Aday1 Ag¢ik Riza Metni (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

-Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

Genel Sartlar (Ilgili Yonetmelik Geregince) :

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

2. ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liikk ve 5’lik not sistemlerinin
100’likk not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine yiliksekogretim
kurumlarinin senatolar1 karar verir.

4. Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

Ozel Sartlar (Ilgili Yonetmelik Geregince) :

1. Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sarti aranir.

2. Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan
alanlardaki programlarin 6gretim gorevlisi kadrolarma basvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil

tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.



3. Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki uygulamali dersleri vermek iizere istihdam
edilecek Ogretim gorevlilerinde, her program i¢in Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan karar verilen sayidaki dgretim gorevlisi kadrosu igin gegerli olmak
iizere, lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az dort yi1l mesleki tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Muafiyet :

1. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, ilgili
yonetmeligin 7. maddesinin dordiincii ve besinci fikralari kapsamindaki dgretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda
6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

2. Meslek yiiksekokullarinin, ilgili yénetmeligin 6. maddesinin doérdiincii fikrast kapsamindaki 6gretim goérevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ACIKLAMALAR :

1. Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman:1 Kadrolara Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelikte belirtilen sartlari tagiyor olmak.

2. ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liikk ve 5’lik not sistemlerinin
100’1k not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine yiliksekogretim
kurumlarinin senatolar1 karar verir.

4. Adaylar ayn1 bagvuru takvimi igerisinde sadece bir kadroya bagvurabilirler, birden fazlasina miiracaat eden adaylarin tiim bagvurular1 gegersiz
sayilacaktir. Hangi kadroya bagvurduklarini dilekgede belirtmelidirler. (ilan no ile)

5. Bagvurular kadrolarin agildig: birimlere sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Posta ile yanliglikla farkli birimlere yapilan bagvurulardan bagvuru
sahibi sorumludur.

6. Eksik ve imzasiz-onaysiz veya barkodu olmayan belgelerle yapilacak bagvurular ile siiresi icinde yapilmayanlar kabul edilmeyecektir. Posta ile
yapilacak bagvurular son basvuru tarihine kadar ilgili birime ulagmalidir.

7. Belgelerde onaylayanin adi1 soyadi, unvani, miihiir olmali, bu bilgiler ve miihriin okunakli, onaylama tarihinin giincel olmas1 gerekir.

8. Ilamn her agamasinda kadronun iptal edilme hakki Universitemize aittir. 11298/2/1-1



