AKDENIZ UNIiVERSITESIi REKTORLUGUNDEN;

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI
(OGRETIM GOREVLISi VE ARASTIRMA GOREVLISI)

Universitemizin asagida yazili birimlerine, 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin ilgili hiikiimleri uyarinca 6gretim elemant
alinacaktr.

GENEL SARTLAR:
1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak gerekmektedir.

2- ALES’ten en az 70 puan almig olmak gerekir.

3- Fakiilteler, Yiiksekokul/Konservatuvar ve Rektorlitk biinyesindeki dgretim tiyesi disindaki 6gretim elemani ilan bagvurularinda adayin tercihine gore lisans
mezuniyeti hangi alanda ise 0 alandaki ALES puan tiirii ya da ilan edilen b6liim/ana bilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan
tirii dikkate alinacaktir.

4- Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki d6gretim tiyesi disindaki 6gretim elemani ilan bagvurularinda adayin tercihine gore, ilanda belirtilen ALES puan tiiriinii ya
da lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinii kullanabilecektir.

5- Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani1 70 olarak kabul edilir.

6- Meslek yiiksekokulu haricindeki kadrolarda Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi
kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.

7- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin 100’liik not
sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligine Universitemiz Senatosu karar verir.

OZEL SARTLAR:

1- Aragtirma gorevlisi kadrolarma bagvurularda tezli yliksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

2- Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarda en az tezli
yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

3- Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren
programlardan mezun olmak sart1 aranir.

MUAFIYET:

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamig olanlarda, meslek
yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarma atanacak olanlarda, yiliksekogretim kurumlarinda ogretim elemant
kadrolarinda ¢aligmis veya calismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Meslek Yiiksekokullarinm, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma
fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin 6 nc1 maddesinin dérdiincii fikras1 kapsanmindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki &gretim elemani
kadrolarma yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.



BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Bagvuru dilekgesi (http://personel.akdeniz.edu.tr/ adresindeki "Formlar”" sekmesinde bulunan bagvuru formu eksiksiz doldurulmalidir.)
2- Ozgeemis (Kurum ici miiracaatlarda; YOK Formatinda AVES 6zgecmis ciktist)

3- Niifus ciizdani veya T.C. kimlik kart1 fotokopisi

4- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 (iki) adet fotograf

5- ALES sonug belgesi

6- Yabanci Dil Sinavi sonug belgesi (ilanda yabanci dil puan istenen birimler igin)

7- Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora Diplomalarmin (yurt disindan almmis ise Yiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin kabul edildigini goésteren
belge) asli veya onayl1 6rnegi (e-devlet kapisindan alinacak karekodlu mezuniyet belgesi de kabul edilecektir)

8- Lisans ve Yiiksek Lisans Transkript belgesinin asli veya onayli rnegi

9- Tezli yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak 6zel sart1 bulunan arastirma gorevlisi kadrolari igin tezli yiiksek lisans veya doktora 6grenci belgesi ashi veya
onayli 6rnegi

10- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf olduguna dair askerlik belgesi

11- Alaninda Onayl Is Tecriibe Belgesi (Islak imzali veya elektronik imzali olmalidir.)

12- Onayl Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar i¢in 1slak imzali veya elektronik imzali belge.)

ACIKLAMALAR:

1- Basvurular ilanda belirtilen kadro birimine sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Siiresi icinde yapilmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

Posta yoluyla yapilacak basvurularin son basvuru tarihi mesai bitimine kadar basvuru yapilacak ilgili birimin Dekanhgina/Miidiirliigiine ulasmasi
gerekmektedir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

2- Istenilen belgelerde gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Basvuran
aday/adaylarin kosullarmin uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi durumunda atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep
edemeyeceklerdir.

3- e-Devlet Kapisindan alinacak karekodlu belgeler hari¢, bagvuruda istenilen belgelerin Resmi Kurumlarca “Asli Gibidir” yapilmasi veya Noter Onayli olmasi
gereklidir. Onaysiz belgeler gecersiz kabul edilir.

4- Arastirma Gorevlisi kadrosu ilanina bagvuracak aday/adaylarin ilan takviminde belirtilen sonug aciklama tarihine kadar ilan 6zel sartlarmi tagimalari, atama
islemi gergeklestirilirken de lisansiistii 6grencilik durumunun devam etmesi gerekmektedir.

5- Arastirma Gorevlisi kadrolarina atamalar 2547 sayih Kanunun 50/d kapsaminda yapilacak olup 06.02.2013 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik ile tanimlanan AZAMI OGRENIM SURELERINI DOLDURAN ancak
2016-2017 egitim Ogretim giiz variyilindan itibaren azami siireleri tekrar baslatilan Ggrencilerin Arastirma Gorevlisi kadrolarina basvurular1 Yiiksekogretim

Kurulu Baskanliginin karar1 dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

6- Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in sinavin yapildigi yilin ocak ayinin birinci giinii itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmanmus olmak gerekir.
7- Smavin kazanilmas1 durumunda, atanmaya hak kazanan aday/adaylarm belgelerinin asillarinin, resmi kurum onayli olanlarinin (ash gibidir) veya noter onaylh
orneklerinin teslim edilmesi zorunludur.

8- Idare uygun gordiigii takdirde Ilanin her asamasini iptal edebilir.

9- flanimiza http://personel.akdeniz.edu.tr adresinden ulasilabilir.


http://personel.akdeniz.edu.tr/

10- Universitemiz sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Ilan Takvimi:
Basvuru Baslangi¢ Tarihi 12.10.2022 Giris Sinavi Tarihi 04.11.2022
Son Bagvuru Tarihi 26.10.2022 Sonu¢ A¢iklama Tarihi 09.11.2022
On Degerlendirme Aciklama Tarihi 31.10.2022 Sonuglarin Ilan Edilecegi Internet Sitesi http://personel.akdeniz.edu.tr/

Basvuru Adresi

Basvurular ilgili Birime Yapilacaktir.

OGRETIM GOREVLISi (DERS VERECEK / UYGULAMALI BiRiM) VE ARASTIRMA GOREVLISI

T, ALES YABANCI
L PR ANA BILIM A . .
S.N. | BIRIM BOLUM DAL I/PROGRAM UNVAN DER. | ADET PUAN SUAN PLIJ),IA]F\II NITELIKLER
TURU
MUHASEBE VE 5GR. GOR ESIT gz;liye])liian; n:ezij'nu"ilmlfkl" Maliye Ana
ELMALI . . AGIRLIK ilim Dalinda tezli yiksek lisans yapmus
1 | MESLEK MUHASEBE VE | \/crai (DERS 6 1 | (Bkz.Genel | 70 MUAF | olmak. Yiiksek lisans sonrast en az 1 (bir)
. VERGI ol egitim-Ogretim  yili  Yiiksekogretim
madde 4) sahip olmak.
KUMLUCA COCUK SAGLIGI OGR. GOR. Bkz. Genel Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart Hemsireligi
o | SAGLIK HEMSIRELIK VE (DERS 1 1 | sartlar 70 50 Ana B'l'g %) hinda tezli yiik ksl' .
s . ilim Dali ezli yiksek lisans
o = .. ESIT . - . .
MANAVGAT MUHASEBE VE OGR. GOR. AGIRLIK Isletme Ana Bilim Dalinda Y}lksek..lflsa.ns
3 | MESLEK MUHASEBE VE | VERGi (DERS 6 1 | @®kzGenel | 70 | mMuag | Ve dokiora yapmis olmak. Yiiksekdgretim
. VERGI kurumlarinda en az 10 (on) yil ders
YUKSEKOKULU UYGULAMALARI | VERECEK) Sartlar ;
madde 4) vermis olmak.

i . | DAHILI TIP ] ] OGR. GOR. Bkz. Genel Kardiyoloji uzmani olmak. En az 6 (altr)
4 | TIP FAKULTESI BiLi . KARDIYOLOIJI (UYGULAMALI 1 1 Sartlar 70 50 ay yurtdiginda bir arastirma kurumunda
LIMLERI BiRiM) madde 3 alaninda ¢alisma deneyimine sahip olmak.




OGR. GOR.

. . tH| ST TS Bkz. Genel Ruh Saglig1 ve Hastaliklari uzmani olmak.
5 TIP FAKULTESI D-AHILI TH-) EXIS{T%_?IE}_CXQ;E (UYGULAMALI Sartlar 70 50 Sizofreni rahatsizligi konusunda tecriibe
BILIMLERI BIRIM) madde 3 sahibi olmak.
. OGR. GOR. Bkz. Genel Cocuk  Cerrahisi  uzmani  olmak.
3 . | CERRAHI TIP COCUK . Cocuklarda minimal invazif cerrahi
6 | TIP FAKULTESI BiLiIMLERI CERRAHISI (UYG ULAMALI Sartlar 70 50 Konusunda yurtdist Klinik ~deneyimine
BIRIM) madde 3 -
sahip olmak.
) . | CERRAHI TIP KULAKJ BURUN OGR. GOR. Bkz. Genel Kulak, Burun ve Bogaz Hastaliklari
7 | TIP FAKULTESI A . VE BOGAZ (UYGULAMALI Sartlar 70 50 uzmani olmak. Uyku Hastaliklar ile ilgili
BILIMLERI HASTALIKLARI BIRIM) madde 3 tecriibe sahibi olmak.
Ingiliz Dili ve Edebiyati veya Ingilizce
Qgretmenligi lisans mezunu  olmak.
YABANCI YABANCI OGR. GOR. Bkz. Genel Ifligiliz Dil.iwve Edelziyatl veya Ingilizce
s | DILLER YABANC| DIl LER (DERS Sartlar 20 9% Ogretmen}lgl tez.h yiiksek lisans mezunu
- DILLER e madde 3 olmak. Yiiksek lisans sonrasi en az 1 (bir)
YUKSEKOKULU (INGILIZCE) VERECEK) egitim-Ogretim  yili  Yiiksekogretim
kurumlarinda ders verme deneyimine
sahip olmak.
Bkz. Genel Biyoloji lisans mezunu olmak. Ekoloji
FEN : . : ARASTIRMA ; .
9 .. . BIYOLOII EKOLOIJI . . Sartlar 70 50 alaminda tezli yiiksek lisans yapiyor
FAKULTESI GOREVLISI madde 3 olmak.
] ] ] Bkz. Genel Kimya lisans mezunu olmak. Biyokimya
10 EEEULTE Si KIMYA BIYOKIMYA égﬁg{}ﬁglfq Eﬂz;ré?; ; 70 50 g}?;lz(.ia tezli yiiksek lisans yapiyor
2 FQT T Bkz. Genel Cevre Miihendisligi lisans mezunu olmak.
11 MUH.].ENDIS.L IK CEVRE RN CEVRE .. Al}ASTIR.MA Sartlar 70 50 Cevre Miihendisligi Ana Bilim Dalinda
FAKULTESI MUHENDISLIGI | TEKNOLOIJISI GOREVLISI madde 3 tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
. L ELEKTRIK- ) Bkz. Genel Elektrik-Elektronik Mﬁhenc%isligi lisat.ls
2 | Fakorresi | ELEKTRONIK | Zedois CORPVLIST Sarlr 0| S| st Ana ilim Doimda. e
FAKULTESI MUHENDISLIGI TESISLERI GOREVLISI madde 3 u g

yiiksek lisans yapiyor olmak.




Sigortacilik, Sigortacilik ve Aktiierya
Bilimleri, Bankacilik ve Sigortacilik,
Sigortacilik ve Risk Yonetimi,

UYG ULAMALI ' AKTUERYA ARASTIRMA Bkz. Genel Sigortacilik ve Sosyal Giive;nlik,
13 | BILIMLER SIGORTACILIK BILIMLERI GOREVLISI Sartlar 70 50 Bankacilik ve Finans, Uluslararasi Ticaret
FAKULTESI madde 3 ve Lojistik, Hukuk veya Isletme
Programlarinin  birinden lisans mezunu
olmak. Bu alanlardan birinde tezli yliksek
lisans yapiyor olmak.
UYGULAMALI YONETIM Yonetim Bilisim Sistemleri alamnda
R A KARAR ' AI}ASTIR'M'A Bkz. Genel lisans mezunu olmak. Yoénetim Bilisim
14| BILIMLER BILISIM BIiLIMLERI GOREVLISI Sartlar 70 50 Sistemleri alaninda tezli yiiksek lisans
FAKULTESI SISTEMLERI madde 3

yapryor olmak.




