T.C.
ONDOKUZ MAYIS UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayili Cumhurbaskanhig
Kararnamesine 13.09.2018 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak eklenen Gegici Madde 2 uyarinca 2547 Sayili Kanunun ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Siavlarina
Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligi’nin ilgili maddelerine gore Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi alinacaktir.

Duyuru Baglama Tarihi 17 Ekim 2022 Pazartesi

Son Basvuru Tarihi 31 Ekim 2022 Pazartesi mesai bitimi
Web sayfasmda On Deg Sonug | 7 Kasim 2022 Pazartesi

Aciklama Tarihi

Giris Sinavi Tarihi 10 Kasim 2022 Persembe

Web sayfasinda Sonuglarin Agiklama | 16 Kasim 2022 Carsamba

Tarihi

Sonuglarin ilan Edilecegi Internet Adresi | www.omu.edu.tr

Genel Sartlar

Mezkur Y 6netmelik kapsamindaki 6gretim elemam kadrolarina yapilacak atamalarda;

a) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70
olarak kabul edilir.

(2) Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 hari¢ olmak {izere Universite ve yiksek
teknoloji enstitiileri, senato karariyla, bu Y dnetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin iizerinde bir puani asgari puan olarak belirleyebilirler.

(3) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4’liikk ve 5’lik not sistemlerinin 100’liik not sistemine
esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligine yiiksek6gretim kurumlarinin senatolari karar verir.

(4) Arastirma Gorevlileri 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca alinacaktir. 2022 yili ocak ayimin birinci giinii itibartyla otuz bes yasini doldurmus olanlar, lisansiistii
egitim Ogrencilik azami siiresi dolan ve ilgili Yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baglayanlar ile azami siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile iligikleri kesilen
arastirma gorevlileri ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.

Ozel Sartlar
(1) Ogretim Gérevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart1 aranr.

Muafiyet

1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamus olanlarda, meslek yiiksekokullarinin
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekd gretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢aligmis veya calismakta
olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.


http://www.omu.edu.tr/

2) Meslek Yiiksekokullarinin, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma liskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 6 nci maddesinin dordiincii fikrasi1 kapsamindaki Ogretim gorevlisi kadrolari haricindeki 6gretim elemani kadrolarma yapilacak
basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

Kadrolara Bagvuracak Adaylar:

1-Dilekge (Bagvuru dilekgelerinde bagvurulan kadronun, Sayisi, Birimi, Anabilim Dali, Unvan, Ag¢iklamas: ve Adaym iletisim adresleri -adres, telefon no, email v.s.- agikca
belirtilecektir.)

2-Niifus Ciizdam Fotokopisi,

3-Ozgegmis,

4-Mezuniyet belgeleri (E-devletten alinan karekodlu belgeler veya resmi kurumlarca onaylanmis islak imzali/miihiirlii belgeler. Yurtdigindan alinan diplomalarin denkliginin
onaylanmis olmas1 gerekmektedir.)

5-Lisans ve Yiksek Lisans Transkripti (E-devletten alinan karekodlu belgeler veya resmi kurumlarca onaylanmus islak imzali/miihiirli belgeler) (4’lik ve 5°lik not
sisteminin 100’liik not sistemine doniistiiriilmesinde YOK ’iin belirledigi déniisiim tablosu esas aliacaktir.)

6-Yiiksek Lisans/Doktora dgrenci belgeleri/Caligma alanmini belirten Enstitii yazilar1 (Ilan sartina bagli olarak eklenecektir).

7-ALES Belgesi

8-1 adet vesikalik fotograf (Son 6 ay i¢inde ¢ekilmis)

9-Yabanci Dil Belgesi

10-Tecriibe durumunu gosterir belge (Ilan edilen kadroya bagl olarak alinacak) (onayli belge)

11-Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (E-Devlet Uizerinden resmi kurumlar igin alinan belge)

Basvurular ilgili Fakiilte/Y iiksekokullara ve Rektorliige (Sadece Rektorliik Ogretim Gérevlisi ilanlari igin olanlar) yapilacaktir.

Onemli Notlar

1-Adaylari herhangi bir kuruma kars1 Devlet Hizmeti Yiikiimliliigii bulunmamasi gerekmektedir.

2-Ilan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden terhis, tecil veya muaf durumunda olmasi gerekmektedir.

3-Adaylarin tek bir kadro ilanina miiracaat etmeleri gerekmektedir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin basvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.

4-Adaylarm sahsen basvurmalar1 gerekmektedir Posta yoluyla, internet aracili1 (e-posta vb.) ile yapilan basvurular, ilanda belirtilen siireler icinde yapilmayan basvurular ile
eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacaktir.

5-Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gecersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarmn atamalar1 yapilnus olsa dahi iptal
edilecek ve highir hak talep edemeyeceklerdir.

6-Idarenin uygun gordiigii takdirde ilamin her asamas: iptal edilebilir.

*Atanmaya hak kazanan Aday/Adaylarin tiim belgeleri onayli olmak zorundadir.

Duyurulur.



iLAN

NO ADET | UNVAN BiRiM ABD/PROGRAM ACIKLAMA
Ogr.Gor. Adalet Meslek . - .
2022/10 1 (ders verecek) Yiiksekokulu Adalet Ticaret hukuku alaninda tezli yiiksek lisans yapmig olmak
Isletme lisans mezunu olup, isletme ya da muhasebe ve
Ogr.Gor. Carsamba Ticaret . finans alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak ,
2022/11 ! (ders verecek) Borsast MYO. Muhasebe ve Vergi Uygulamalar: bankacilik ya da teftis konusunda en az 2 (iki) y1l tecriibe
sahibi olmak
2022/12 1 Ars.Gor. [lahiyat Fakiiltesi Tefsir Tefsir alaninda tezli yliksek lisans yapiyor olmak
2022/13 1 Ars.Gor. In_sgn Ve_Topl}lm _ Tiirk islam Diisiincesi Eelsefe lisans mezunu olup, ilgili alanlarda tezli yiiksek
Bilimleri Fakultesi lisans yapiyor olmak
Ogr.Gor.(der Rektorluk (Ataturk Tiirkiye Cumhuriyeti tarihi alaninda doktora yapmus olup,
2022/14 1 gr-or.{ders Ilkeleri ve inkilap Cumbhuriyet déneminde siyasal ve ekonomik yapr iizerine
verecek) e
Tarihi) caligmalar yapmis olmak
2022/15 1 Ogr.Gor.(ders Rektorliik (Tiirk Dili) Tur!c I?lll ve Edeblyatl lisans mezunu olup, ilgili alanda
verecek) tezli yiiksek lisans yapmis olmak
Ogr.Gor.(ders Saghk Bilimleri . .. . .
2022/16 2 verecek) Eakiiltesi Dil ve Konugma Terapisi Dil ve Konugsma Terapisi alaninda doktora yapiyor olmak
2022/17 1 Ars.Gor. Saglik Bilimleri Cocuk Geligimi Cocuk gelisimi alaminda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak

Fakultesi




