T.C.
SAYISTAY BASKANLIGI

SOZLESMELI BILISIM PERSONELI ALIM ILANI

T.C. Sayistay Baskanlig1, Bilgi Islem Birim Baskanliginda istihdam edilmek iizere, 375
sayil1 Kanun Hitkmiinde Kararname’nin Ek 6. maddesine dayanilarak, 31/12/2008 tarih ve
27097 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan "Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Biiyiik Olcekli Bilgi
Islem Birimlerinde Sozlesmeli Bilisim Personeli Istihdamina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik” in 8. maddesi uyarinca, sozlii stnav sonucunda olusacak basari sirasina gore 8
(sekiz) Sozlesmeli Bilisim Personeli alinacaktir.

Grup ve Pozisyonlarina Gore Alinacak Sozlesmeli Bilisim Personeli Tablosu

Grubu | Bilisim Personeli Pozisyonu Alimacak Personel Sayis1

A Kidemli Bilgi Giivenligi Mimar1 1
Ag ve Giivenlik Uzmani

B | Kidemli Sistem Uzmani

Kidemli Veri Taban1 Uzmani
Sistem Uzmani

C | Yazilim Gelistirme Uzmani (Java)
Is Zekas1 Uzmani

Toplam

TSNS SN S N N

2021 veya 2022 yillarinda yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda (KPSS) alinan
KPSS P3 puanimin %70’i (yiizde yetmis) ile son bes y1l iginde Ingilizce dilinde yapilan Yabanci
Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi (YDS) veya buna denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul
edilen YDS dengi puanin %30 unun (yiizde otuz) toplami esas alinarak yapilacak siralamaya
gore en yiiksek puan alan adaydan baslanarak ilan edilen her bir grup ve pozisyon icin 4 (dort)
kati aday, Baskanligimiz tarafindan gergeklestirilecek olan sozlii sinava ¢agrilacaktir.

KPSS P3 puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adaym KPSS P3 puani 70 (yetmis),
yabanci1 dil puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin yabanci dil puani O (sifir) olarak
degerlendirilecektir. Yapilacak olan sozlii sinav sonucunda olusacak basari sirasina gore
sozlesmeli bilisim personeli istthdam edilecektir.
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. BASVURU SARTLARI

A. GENEL SARTLAR

a) 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlari
tasimak,

b) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik
miihendisligi, elektronik miihendisligi, elektrik-elektronik miihendisligi ve endiistri
miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul
edilmis yurt disindaki yiliksekégretim kurumlarindan mezun olmak,

c) (b)bendinde belirtilenler diginda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin miithendislik
boliimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve
teknoloji lizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden
ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak, (Bu kisimda belirtilen béliim mezunlar
aylik briit sozlesme ticret tavaninin 2 kat1 igin bagvuru yapabilirler.)

d) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya
biiylik 6l¢ekli ag sistemlerinin kurulumu ve yonetimi konusunda ticret tavani iki katini
gegmeyecekler i¢in en az 3 (li¢) yil, ti¢c katin1 gegmeyecekler i¢in en az 5 (bes) yil, licret
tavan1 4 (dort) katin1 gegmeyecekler i¢in en az 8 (sekiz) yil mesleki tecriibeye sahip
bulunmak, (Mesleki tecriibenin belirlenmesinde; b. ve c. maddelerinde belirtilen
boliimlerinden mezun olduktan sonra bilisim personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi
kadrolu veya ayni Kanunun 4’tincii maddesinin (B) bendi ile 399 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki hizmetler ile 6zel kesimde sosyal
giivenlik kurumlarina prim 6denmek suretiyle isci statiisiinde bilisim personeli olarak
gectigi belgelenen hizmet siireleri dikkate alinir),

e) Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi ve giivenligi hakkinda
bilgi sahibi olmalar1 kaydiyla giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini
belgelemek,

f) Hizmetin gerektirdigi niteliklere, muhakeme yetenegine ve temsil kabiliyetine sahip
olup yogun is temposuna ayak uydurabilme ve takim ¢aligsmasina yatkin olmak,

g) Erkek adaylar i¢in muvazzaf askerlik hizmetini yapmis, ertelemis veya muvazzaf
askerlik hizmetinden muaf ya da yedek sinifa gecirilmis olmak.
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B. OZEL SARTLAR

Basvuru genel sartlarina ilave olarak basvurulacak pozisyonlar i¢in asagidaki 6zel sartlar

aranacaktir.

1. Kidemli Bilgi Giivenligi Mimar1 (A Grubu) (1 Kisi — Tam Zamanh — Ayhk Briit
Sézlesme Ucret Tavamimin 4 Katina Kadar)

a) Biiyiik olgekli bilgi islem birimlerinde veya milli giivenligi tehdit edebilecek ya da kamu

b)

c)

d)

a. Microsoft Certified Solutions Expert (MCSE)
Cisco Certified Security Professional (CCNP)
Certified Ethical Hacker (CEH)

Offensive Security Certified Professional (OSCP)
GIAC Penetration Tester (GPEN)

Linux Professional Institute LPI1C-2/3

-0 o0o

SIEM- Security Information and Event Management,
DLP- Data Loss Prevention,

NAC- Network Access Controller,

ADC- Uygulama Sunum Denetleme islemi,

E-mail Gateway, E-mail Security,

diizeninin bozulmasina yol agabilecek kritik tiirdeki verilerin bulundugu kamu kurum ve
kuruluslarinda yahut en az 1.000 (bin) i¢ veya 10.000 (on bin) dis kullanicis1 bulunan 6zel
sektordeki  sistem  merkezlerinde  Bilgi = Giivenligi, Ag  veya
Uzman1/Y 6neticisi/Miihendisi olarak en az 5 (bes) yil galistigini belgelemek,
Asagidaki maddelerden en az dort (4) tanesini karsiladigini belgelemek:

Sistem

Penetrasyon (sizma ve zafiyet) testleri, yazilim giivenligi ve kaynak kod analizi konularinda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
Bilgi Giivenligi, Risk Y&netimi, Is Siirekliligi konular1 ile Kurumsal Bilgi Giivenligi
politikalarinin hazirlanmasi ve uygulanmasinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

En az 1000 aktif kullaniciya sahip ve asagida belirtilen ¢éziimler ve konularda;

Son Kullanict Giivenlik Sistemleri (Anti-viriis /Anti-Spam, Malware, Zeroday Exploit),

Load Balancer - Yiik Dengeleme,

WAF - Web Application Firewall,

Network Giivenligi- kablolu ve kablosuz aglarda giivenlik,
Aktif Dizin Giivenligi,

PAM - Privileged Access Management,

Microsoft ve Linux Server igletim sistemi giivenligi,

Linux ve Microsoft sistemlerde zararli analizi yapabilmek,
DNS Giivenligi,

Erisim Yo6netim Sistemi Y 6netimi -APM — (Access Policy Management),
DOS/DDOS — Denial of Service / Distribute Denial of Service,
SOAR (Security Orchestration Automation and Responce),
ZTNA - Zero Trust Client System Model,
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o Cluster yapida c¢alisan giivenlik cihazlarinin (Firewall, IPS/IDS vb.) bakim,
yapilandirilmasi, hata yonetimi ve ariza tespiti konularinda ileri diizeyde bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,

f) Zafiyet testi ara¢larindan (Nessus, Acunetix, Netsparker, Fortify, Sonarqube, vb.) en az
ikisini ileri seviyede kullanabiliyor olmak,

g) ISO/IEC 27001, ISO/IEC 27701, KVKK ve benzeri Bilgi Glivenligi Standartlar1 konusunda
bilgi sahibi olmak,

h) Ag tizerinde trafik ve protokol analizi yapabilen (Wireshark, Tcpdump, Netcat gibi)
yazilimlar konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

i) Teknik sartname olusturma konusunda bilgi sahip olmak,

J) Siber Olaylara Miidahale Ekibi (SOME) kurulum, yonetim ve dokiimantasyonu konularinda
bilgi sahibi olmak,

k) Adli Bilisim hakkinda bilgi sahibi olmak,

Tercihen;

e ISO/IEC 27001- Bilgi Giivenligi Yonetimi Sistemi Standardi Denetgi veya Bas Denetgi
sertifikasina sahip oldugunu belgelemek,

e Arista Networks cihazlar1 hakkinda bilgi sahibi olmak,

e Juniper Networks cihazlar1 hakkinda bilgi sahibi olmak,

e Certified Information Systems Security Professional (CISSP)

2. Ag ve Giivenlik Uzmam (B Grubu) (2 Kisi — Tam Zamanh — Ayhk Briit So6zlesme
Ucret Tavanmimin 3 Katina Kadar)

a) Biiyiik 6lgekli bilgi islem birimlerinde veya milli giivenligi tehdit edebilecek ya da kamu
diizeninin bozulmasina yol acabilecek kritik tiirdeki verilerin bulundugu kamu kurum ve
kuruluslarinda yahut en az 1.000 (bin) i¢ veya 5.000 (bes bin) dig kullanicist bulunan 6zel
sektordeki sistem merkezlerinde Ag Giivenligi Uzman1 (Network Security Admin) veya Ag
Uzmani olarak en az 5 (bes) yil ¢aligmis oldugunu belgelemek,

b) Bilgi Giivenligi, Risk Yonetimi, Is Siirekliligi konular1 ile Kurumsal Bilgi Giivenligi
politikalarinin hazirlanmasi ve uygulanmasinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

C) Asagidaki ag ve giivenlik ¢6ziimleri ve konularinda;

e SIEM- Security Information and Event Management,

e DLP- Veri smiflandirmasi ve verinin korunmasi,

e NAC- Network Access Controller,

e ADC- Uygulama Sunum Denetleme islemi,

e Email Gateway, Email Security,

e Antiviriis /Antispam, Malware, Zeroday exploit,

e Yiik Dengeleme (Load Balancer) sistemleri,

e  Web Uygulama Giivenlik Duvari (Web Application Firewall -WAF),
e Network Giivenligi- Kablolu ve Kablosuz Aglarda Giivenlik,

e Aktif Dizin Giivenligi,

e Ayricalikli Erisim Yonetimi (Privileged Access Management- PAM)
e Microsoft ve Linux Server Isletim Sistemi Giivenligi,

e DNS Giivenligi,

e Erisim Yonetim Sistemi Yo6netimi -APM — (Access Policy Management),
e DOS/DDOS,
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e Cluster yapida calisan giivenlik cihazlarinin (Firewall, IPS/IDS vb.) bakimu,
yapilandirilmasi, hata yonetimi ve ariza tespiti konularinda bilgi sahibi olmak,

Ag tizerinde trafik ve protokol analizi yapabilen (Wireshark, Tcpdump, Netcat gibi)
yazilimlar konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
Giivenlik sistemleri alaninda asagidaki maddelerden en az ii¢ tanesini karsiladigini
belgelemek;

a. Check Point Certified Security Expert (CCSE),

b. Palo Alto Networks Certified Network Security Administrator (PCNSA)

c. Palo Alto Networks Certified Network Security Engineer (PCNSE)

d. Cisco Certified Network Associate R&S (CCNA R&S) veya Cisco Certified

Network Professional Security (CCNP Security)

Zafiyet testi ve kod analizi araglarindan (Nessus, Acunetix, Netsparker, Fortify, Sonarqube,
vb.) en az birini ileri seviyede kullanabiliyor olmak,
ISO/IEC 27001, ISO/IEC 27701, KVKK konularinda bilgi sahibi olmak, Orta veya biiyiik
o6l¢ekli bilgi islem merkezlerinin ISO/IEC 27001 belgelendirme siirecleri hakkinda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,
Tercihen, ISO/IEC 27001- Bilgi Giivenligi Yonetimi Sistemi Standardi Denetgi veya Bas
Denetgi sertifikasina sahip oldugunu belgelemek,
Tercihen, Arista Networks cihazlari hakkinda bilgi sahibi olmak,
Tercihen, Juniper Networks cihazlar1 hakkinda bilgi sahibi olmak,
Tercihen, Adli Bilisim hakkinda bilgi sahibi olmak,
Tercihen, Siber Olaylara Miidahale Ekibi (SOME) kurulum, yonetim ve dokiimantasyon
konularinda bilgi sahibi olmak.

3. Kidemli Sistem Uzmam (B Grubu) (1 Kisi — Tam Zamanh — Ayhk Briit S6zlesme
Ucret Tavaninin 3 Katina Kadar)

a)

b)

c)
d)

€)
f)

Biiyiik olgekli bilgi islem birimlerinde veya milli giivenligi tehdit edebilecek ya da kamu
diizeninin bozulmasina yol acabilecek kritik tiirdeki verilerin bulundugu kamu kurum ve
kuruluslarinda yahut en az 1.000 (bin) i¢ veya 5.000 (bes bin) dig kullanicisi bulunan 6zel
sektordeki sistem merkezlerinde Sistem Uzmani/Y 6neticisi/Miihendisi olarak en az 5 (bes)
yil ¢alismis oldugunu belgelemek,

Microsoft Certified Solutions Expert 2016 (MCSE 2016) sertifikasina sahip oldugunu
belgelemek,

VMware Certified Professional (VCP6) sertifikasina sahip oldugunu belgelemek,

VMware sunucu sanallastirma kurulum, yapilandirma, yonetim ve bakimi konularinda
tecriibe sahibi olmak,

Microsoft Windows Sunucularinda (2008 R2, 2012 R2, 2016, 2019) bakim, izleme,
yapilandirma konularinda tecriibe sahibi olmak,

Active Directory, DNS, DHCP, WSUS, File Server, Certification Authority konularina
hakim olmak, kurulum, yapilandirma ve sorun ¢éziimleme tecriibelerine sahip olmak,
Active Directory gilivenligi hakkinda bilgi ve tecriibeye sahip olmak,

Istemci Yonetimi (Endpoint Configuration Manager) GPO, SCCM, SCOM, hakkinda ileri
derecede bilgi sahibi olmak, yonetimini yapabilmek,

Iyi derecede Powershell scripting bilgi ve tecriibesine sahip olmak,

Microsoft Exchange Server 2016, 2019 sistemlerinde kurulum, ydnetim ve tasarim
konularinda tecriibe sahibi olmak,

Microsoft System Center Configuration Manager (SCCM) 2012 ve iistii sistemlerin
kurulum, y6énetim ve sorun giderme konularinda tecriibeye sahip olmak,
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Veri Depolama Sistemleri (EMC, IBM, Huawei, Netapp) iiriinlerinden en az birinde, veri
yedekleme sistemleri ve SAN switch konusunda tecriibeye sahip olmak.
Microsoft IIS iizerinde performans, yetkilendirme, application pool yonetimi ve clustered
IIS sunuculariin kurulumu ve performans ayarlari konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
NGINX Load Balancer kurulumu ve performans ayarlar1 konusunda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,
Windows sunucu ortamlarinda problem ¢dzme, log inceleme gibi konularda bilgi sahibi
olmak
Windows sunucularda performans problemlerinin ¢6ziimii konusunda bilgi sahibi olmak,
Solar Winds, PRTG, Nagios, Zabbix vb. performans ve izleme araglarindan en az biri
hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
Linux fiziksel ve sanal sunucu ortamlarinda sorun ¢ézme, performans artirimi, giivenlik,
log inceleme konularinda tecriibeye sahip olmak.
Load Balancer (Yiik Dengeleme) ve Web Application Firewall (WAF) konular1 hakkinda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
Replication, Backup ve Recovery konularinda tecriibe sahibi olmak,
Sunucu donanimlar1 ve konfigiirasyonlari (disk, Ethernet, HBA, RAID vb.) hakkinda bilgi
ve tecriibe sahibi olmak,
Tercihen ISO 27001 sertifikasinin bagari ile alindigi en az bir uygulamada aktif rol almis
olmak,
Tercihen agagida belirtilen agik kaynak platformlar ve alt yap1 go¢ islemleri konusunda bilgi
ve tecriibe sahibi olmak;

e Sanallagtirma Sistemi,

e Izleme ve Miidahale Sistemi,

¢ Log Toplama Sistemi,

¢ Yiik Dengeleme Sistemi,

e Dosya Paylagim Sistemi.

4. Sistem Uzmam (C Grubu) (1 Kisi — Tam Zamanh — Ayhk Briit Sézlesme Ucret
Tavaninin 2 Katina Kadar)

a)

b)

c)

d)
€)
f)

9)

Biiyiik 6lcekli bilgi islem birimlerinde veya milli giivenligi tehdit edebilecek ya da kamu
diizeninin bozulmasina yol agabilecek kritik tiirdeki verilerin bulundugu kamu kurum ve
kuruluslarinda yahut en az 1.000 (bin) i¢ veya 5.000 (bes bin) dig kullanicis1 bulunan 6zel
sektordeki sistem merkezlerinde Sistem Uzmani/Y 6neticisi/Mithendisi olarak en az 3 (ii¢)
yil calismis oldugunu belgelemek,

VMware sunucu sanallastirma kurulum, yapilandirma, yonetim ve bakimi konularinda bilgi
ve tecriibe sahibi olmak,

Active Directory, DNS, DHCP, WSUS, File Server, Certification Authority konularina
hakim olmak, kurulum, yapilandirma ve sorun ¢éziimleme konularinda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak,

Microsoft Windows Sunucularinda (2012 R2, 2016, 2019) bakim, izleme, yapilandirma
konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Microsoft Exchange Server 2016, 2019 sistemlerinde kurulum, ydnetim ve tasarim
konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Microsoft System Center Configuration Manager (SCCM) 2012 ve istii sistemlerin
kurulum, yénetim ve sorun giderme konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Istemci Yonetimi (Endpoint Configuration Manager) GPO, SCCM, SCOM, hakkinda ileri
derecede bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
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Active Directory, DNS, DHCP, File Server ve Failover Cluster konularinda kurulum,
yapilandirma ve sorun ¢éziimleme tecriibelerine sahip olmak.

Sunucu donanimlar1 ve yapilandirmalari (disk, Ethernet, HBA, RAID vb.) hakkinda bilgi
ve tecriibe sahibi olmak,

Replication, Backup ve Recovery konularinda tecriibe sahibi olmak,

Kurumsal dosya yonetim ve paylasim sistemleri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

5. Yazihm Gelistirme Uzman (Java) (C Grubu) (1 Kisi — Tam Zamanh — Briit
Sézlesme Ucret Tavamimin 2 Katina Kadar)

a.

Biiytik 6l¢ekli bilgi islem birimlerinde veya milli giivenligi tehdit edebilecek ya da
kamu diizeninin bozulmasina yol agabilecek kritik tiirdeki verilerin bulundugu kamu
kurum ve kuruluslarinda yahut en az 1.000 (ii¢ bin) i¢ veya 5.000 (bes bin) dis
kullanicisi bulunan 6zel sektordeki sistem merkezlerinde Yazilim Gelistirici olarak
en az 3 (li¢) yil calistigini belgelemek,

J2EE, Spring, ORM cerc¢eveleri (Hibernate vb.), Java web cergeveleri, Spring Boot,
Spring MVC, Spring Data JPA veya benzerlerini kullanmis olmak,

VuelS, Angular]S, React konularindan en az birinde tecriibe sahibi olmak,

Iliskisel veri tabanlar1 ile uygulama gelistirmis olmak, SQL konusunda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,

Servis tabanli mimariler (SOAP, REST, JSON) ve REST mikro servisler konusunda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

HTMLS, CSS, Bootstrap, JQuery ve UML konularinda tecriibe sahibi olmak,
Eclipse, STS veya NetBeans uygulama gelistirme araglarindan birinde ¢alismis
olmak,

Versiyonlama araglarindan (Git, TFS, SVN) en az biri hakkinda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak,

Tercihen mobil platformlar i¢in (Android, IOS ) uygulama gelistirmis olmak,
Tercihen JUnit test framework’{inde tecriibe sahibi olmak.

6. Kidemli Veri Tabam1 Uzmam (B Grubu) (1 Kisi — Tam Zamanh — Ayhk Briit
Sézlesme Ucret Tavamimin 3 Katina Kadar)

a.

Biiyiik 6lgekli bilgi islem birimlerinde veya milli giivenligi tehdit edebilecek ya da
kamu diizeninin bozulmasina yol acabilecek kritik tlirdeki verilerin bulundugu kamu
kurum ve kuruluslarinda, kurum c¢alisan1 veya bu kurumlarda danmismanlik yapan
firma personeli olarak en az 5(bes) yil Veri Taban1 Uzmani/Y 6neticisi/Miithendisi
olarak ¢alismis oldugunu belgelemek,

Veri tabani giivenlik duvar1 (IBM Guardium veya Oracle Audit Vault Database
Firewall) {riinlerinin kurulumu, yonetimi hakkinda bilgi sahibi oldugunu
belgelemek,

Oracle 12¢ (RAC) ve daha tistii siiriimlerde en az 5 (bes) yil veri taban1 yoneticisi
olarak ¢alismis olmak,
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d. Oracle 12¢ (RAC) ve daha iistii stirimlerde veri tabani tasarim, kurulum, izleme ve
yonetimine hakim ve alaninda tecriibeye sahip olmak,

e. Oracle Backup, Recovery, RAC (Real Application Cluster), performance /SQL
Tuning, PL/SQL ve RMAN felaket yonetim ve is siirekliligi konularina hakim ve
alaninda tecriibeye sahip olmak,

f. Oracle veri taban1 mimarisi, tasarimi ve optimizasyonu / normalizasyonu hakkinda
hakim ve alaninda tecriibeye sahip olmak,

g. Oracle Dataguard kurulumu, konfiglirasyonu ve yonetimi konusuna hakim ve
alaninda tecriibeye sahip olmak,

h. Oracle upgrade ve patching konusunda hakim ve alaninda tecriibeye sahip olmak,

i. Oracle Exadata mimarisi, performans, bakim konularinda konusuna hakim ve
alaninda tecriibeye sahip olmak,

J. MS SQL Server Always On yapisinda veri tabani yoneticiligi konusunda bilgi ve
tecriibeye sahip olmak,

K. PostgreSQL veri tabani yoneticiligi konusunda bilgi ve tecriibeye sahip olmak,

I. Linux kurulumu ve yonetimi (Red Hat, Oracle Enterprise Linux, Suse Linux,
CentOS) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

m. Big Data konusunda bilgi sahibi olmak,

n. Tercihen Shell scripting ile veri taban1 yonetim scriptleri gelistirmis olmak,

0. Tercihen Oracle OCP sertifikasina sahip olmak.

7. Is Zekas1 Uzmam (C Grubu) (1 Kisi — Tam Zamanh — Briit Sézlesme Ucret
Tavanmimin 2 Katina Kadar)

a. En az 1000 kullanicili bir Bilgi Islem Merkezinde (kamu veya 6zel sektor), kurum
calisan1 veya bu kurumlarda danismanlik yapan firma personeli olarak en az 3(ii¢)
yil Is Zekas1 Uzmani/Miihendisi olarak ¢alismis oldugunu belgelemek,

b. Veri ambar1 modelleme mantigina hakim ve en az 2 (iki) y1l ¢caligmis olmak,

c. Oracle BI, IBM Cognos, PowerBI vb. is zekasi platformlarindan herhangi birinde
analitik uygulamalar ve Dashboard'lar gelistirme konusunda en az 2 (iki) yil tecriibe
sahibi olmak,

d. Oracle Business Intellegence Repository tasarimi hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

e. Oracle Business Intelligence Enterprise Edition Visual Analyser /Analytic {izerinde
Rapor, Dashboard gelistirme konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

f. Oracle ODI kullanarak ETL, OLAP ve OLTP modelleri gelistirme ve iyilestirme
konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

g. Oracle Business Intelligence yetki kontrolleri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,
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leri diizey SQL scripting ve SQL optimizasyon konularinda bilgi ve tecriibe sahibi

olmak,

. Tercihen Linux kurulumu ve yonetimi (Red Hat, Oracle Enterprise Linux, Suse

Linux, CentOS) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

. Tercihen Oracle Business Intelligence Foundation Suite 11g Essentials sertifikasina

sahip olmak,

k. Tercihen MCSA: SQL Server Bl Development, MCSA: Machine Learning, Oracle

BI Sertifikalarindan birine sahip olmak.

Il. iISTENILEN BELGELER

a)

b)

d)

9)
h)

)
K)

Basvuru Formu, (Basvuru Formunun doldurulmast zorunlu olup, tercihte
bulunmayan adaylarin basvurular: gegersiz sayilacaktir. Birden fazla grup ve
pozisyona basvuru ile bagvuru formu gonderenlerin basvurulari gegersiz
sayilacaktir.) (Kurumun internet sitesinde duyuru ekinde yer alan)

KPSS sonug belgesi,

Yabanci dil bilgisi seviyesini gosteren belge, (YDS veya Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan buna denk kabul edilen ve uluslararast gegerliligi olan sinav sonug
belgesi.)

Diploma asli veya noter, okul ya da Kurum tarafindan onayl1 6rnegi, (diplomanin
diizenlenmemis olmasi halinde, 6grenim durumunu belirtmek {izere usuliine gore
verilmis ve daha sonra diploma veya ornekleriyle degistirilecek belgenin noterden
veya okuldan ya da Kurum tarafindan onayli 6rnegi) (e-Devletten alinan karekodlu
belgeler kabul edilir.)

Giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigine iliskin belge, (Transkript
belgesi kabul edilecektir.)

Genel sartlarin (d) bendinde yer alan mesleki tecriibeyi gosterir belge. Basvurdugu
hizmet grubuna ait is tecriibesini gosteren Hizmet Belgesi (kamu kesiminde gegen
hizmetler igin) veya SGK Prim Odeme Belgesi, (6zel sektorde calismis olanlar igin)

Fotografli is tecriibesini gosterir detayli 6zge¢mis,
Ozel Sartlarda istenilen sertifikalar ile tecriibeyi gdsteren belgeler,

Gorevini yapmasina engel olabilecek saglik sorunu bulunmadigina iliskin yazili
beyan,

Son ii¢ ay i¢inde alinmis Adli Sicil Belgesi, (e-Devlet lizerinden alinabilmektedir)
Erkek adaylar icin askerlik durumunu gosterir belgenin asli veya onayli 6rnegi,

(e-Devlet tizerinden alinabilmektedir.)

Belge istenen hallerde ilgili belgenin ibrazi1 zorunludur. Talep edilen belgeleri (KPSS
sonug belgesi ve yabanci dil bilgisi seviyesini gosteren belge hari¢) eksik ibraz eden veya hig
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ibraz etmeyenler bu belgeleri son basvuru tarihine kadar Bagkanligimiza ibraz ettikleri takdirde
talepleri kabul edilecek, son basvuru tarihinden sonra ibraz etmeleri halinde ise talepleri kabul
edilmeyecektir.

I11. BASVURU SEKLI, YERI ve TARIHI

Adaylar ilan edilen grup ve pozisyonlardan sadece bir tanesine basvurabileceklerdir.

[landa belirtilen belgeler eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurulduktan sonra, dilekge
ekinde belgelerle birlikte bagvurularin; 15.11.2022 tarihinden 30.11.2022 tarihi mesai saati
bitimine kadar “T.C. Sayistay Baskanligi, inénii Bulvari (Eskisehir Yolu) 06520 No:45
Balgat/Cankaya/Ankara” adresine sahsen veya son basvuru tarihinde Baskanligimiza ulagsacak
sekilde posta ile yapilmasi gerekmektedir. Postadaki gecikmeler ve diger sebeplerle bu tarihten
sonra bagvuranlar ile eksik belge ibraz edenlerin basvurular1 kabul edilmeyecektir.

V. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARININ
DUYURULMASI

Bagvurularin incelenmesi sonucunda genel ve 6zel sartlar1 saglayan ve usuliine uygun
olarak bagvuru yapan adaylardan, 2021 veya 2022 yillarinda yapilan Kamu Personeli Se¢me
Siavinda (KPSS) alinan KPSS P3 puaninin %70’1 (ylizde yetmis) ile son bes yil iginde
Ingilizce dilinde yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS) veya buna denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen YDS dengi puanin %30’ unun (yiizde otuz) toplami esas
alinarak her bir grup ve pozisyon i¢in ayr1 ayri en yiiksek puana sahip adaydan baslanarak
olusturulacak siralamaya gore sozlesmeli bilisim personeli pozisyonunun 4 (dort) kat1 aday
Bagkanligimiz tarafindan gerceklestirilecek olan sozlii sinava ¢agrilacaktir.

KPSS P3 puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adaym KPSS P3 puani 70 (yetmis),
yabanc1 dil puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin yabanci dil puani 0O (sifir) olarak
degerlendirilecektir.

Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin bulunmasi halinde
bu kisilerin tamami sinava kabul edilecektir.

Sozli simava cagirilacak aday listesi, www.sayistay.gov.tr internet adresinde ilan
edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir. S6zI1ii sinava katilma hakkini
elde edemeyen bagvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.

V. SINAV KONULARI YERI VE TARIHI

SozIi smav konulari, bagvurulan grup ve pozisyonlara uygun olarak yukaridaki genel
ve Ozel sartlarda belirtilen tiim konular ve hususlardir.
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S6zIi Siavda, adaylarin kimlik tespitinde kullanilmak iizere yanlarinda fotografli ve
onayli bir kimlik belgesini (niifus ciizdani, ehliyet veya pasaport) bulundurmalari
gerekmektedir. Aksi halde adaylar sinava alinmayacaklardir.

SozIii sinav, Baskanligm; “inénii Bulvar1 (Eskisehir Yolu) 06520 No:45 Balgat /
Cankaya / Ankara” adresinde, www.sayistay.gov.tr kurumsal internet sitesinde ilan edilen
tarihte yapilacaktir. S6z konusu ilan, sozlii sinav tarihinden en az yedi giin 6nce yapilacaktir.

VI. SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIiRILMESI

SozIi sinavda basarili olmak i¢in 100 (yiliz) tam puan lizerinden en az 70 (yetmis) puan
almis olmak sarttir.

Sozli sinavda 70 ve daha fazla puan alan adaylar arasinda her bir grup ve pozisyon igin
ayr1 ayr1 en yiiksek puana sahip adaydan baslanarak sinav basar1 puan siralamasi olusturulacak
ve ilan edilen pozisyon sayisi kadar adayla sozlesme yapilacaktir.

Puan esitligi halinde sirasiyla alaninda yiiksek lisans mezunu olanlar, lisans mezuniyet
tarihi once olanlar ve yasi daha biiylik olanlar dncelikle yerlestirilecektir.

VII. SINAV SONUCLARININ iLANI ve iSE BASLAMA

Grup ve pozisyon icin basari sirasina gore belirlenecek asil ve yedek olarak kazanan
adaylarin listesi Bagkanligimiz internet sitesi www.sayistay.gov.tr adresinde ilan edilecektir.

Listede ad1 bulunan asil adaylara ilan tarihinden itibaren en geg¢ 5 (bes) is giinii icinde
posta ile bildirimde bulunulur. Adaylarin tebligatin kendilerine ulagsmasindan itibaren en geg
10 (on) 15 giinii icerisinde sozlesme imzalamak, so6zlesmede belirtilen tarihte ise baslamak ve
istenilen belgeleri teslim etmek {izere miiracaatta bulunmalar1 gerekmektedir.

Adreslerine yapilan tebligatin teblig tarihinden itibaren 10 (on) is giinii icerisinde
Bagkanligimiza miiracaat etmeyen, sozlesme imzaladig1 halde s6zlesmede belirtilen tarihte ise
baglamayan veya bu siirenin doldugu giin itibariyle on bes giinli gegmeyen ve belgeyle ispat
edilebilen kabul edilebilir mazeretini bildirmeyen adaylar, hakkindan feragat etmis sayilir.

Sinavi kazanan her bir adayin giivenlik sorusturmasi yapilacaktir.

Asil adaylardan, hakkindan feragat eden veya etmis sayilanlarin yerine ilan edilen yedek
adaylarin ise baslama islemleri hakkinda yukarida belirtilen esaslar uygulanir.
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[lan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gergege aykir1 belge verenler
ya da beyanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini tasimadigi
sonradan anlasilanlarin s6zlesmeleri yapilmis ise derhal fesih edilecektir. Ayrica, gergcege aykiri
beyanda bulunanlar hakkinda hukuki islem yapilacaktir.

VIII. UCRET

Aylik briit sozlesme iicret tavani, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B
maddesine gore istihdam edilenler i¢in 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayil1 Bakanlar Kurulu
Kararmin 3 iincii maddesinde tespit edilen sdzlesme licreti tavani tutarinin asagidaki tabloda
her bir grup ve pozisyon igin belirtilen katlar1 ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar olacaktir.
Ancak Bagkanlik, tavan iicretin altinda s6zlesme diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

Sozlesmeli bilisim personeline 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 6’nci
maddesi uyarinca sozlesme licreti disinda herhangi bir ad altinda (ek 6deme, fon, fazla mesai
vs.) bagkaca bir 6deme yapilmayacaktir.

Grup ve Pozisyonlarina Gore Sozlesmeli Bilisim Personeli Ucret Tablosu
Grubu | Bilisim Personeli Pozisyonu AYhik Briit Sozlesme Ucreti Katsayy
Tavam
A | Kidemli Bilgi Giivenligi Mimari 4 katina kadar
Ag ve Glivenlik Uzmani 3 katina kadar
B | Kidemli Sistem Uzmani 3 katina kadar
Kidemli Veri Taban1 Uzmani 3 katina kadar
Sistem Uzmani 2 katina kadar
C | Yazilim Gelistirme Uzmani (Java) 2 katina kadar
Is Zekas1 Uzmani 2 katina kadar

IX. TEBLIGAT

Sozlesmeli Bilisim Personel alimu ile ilgili tiim duyuru, ilan ve bilgilendirmeler Sayistay
Baskanligi’na ait www.sayistay.gov.tr internet adresinde yayimlanacaktir. Yayimlanacak
duyuru, ilan ve bilgilendirmeler tebligat mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.
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