Kahramanmaras istiklal Universitesi Rektorliigiinden:

1- Universitemiz Akademik Birimlerine, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 5772 sayili Kanunla degisik 23. ve 24. maddelerinde belirtilen sartlar ve “Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin ilgili maddeleri ile Universitemiz “Akademik Yiikseltilme ve Atama Esaslar1 Yonergesi” hiikiimleri uyarinca dgretim iiyesi alinacaktir.

Bagvurular, ilanin Resmi Gazete'de yayimlandig: tarihten itibaren 15 giin igerisinde sadece online olarak https://personelilan.istiklal.edu.tr/ adresinden kabul edilecek ve bu link
iizerinden islemler yiiriitiilecektir. Sahsen veya posta ile yapilan basvurular gecerli kabul edilmeyecektir. {lan sartlarma uygun olmadigi anlasilan basvurular gecersiz sayilacaktir. Sistem
iizerinden tamamlanmayan taslak durumundaki bagvurular, belirtilen sartlar1 tasimayan, eksik bilgi/belgesi olan adaylarin bagvurular1 kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapilan bagvurular
i¢in istenen tiim bilgi ve belgeler ile diger ek belgeler gerektiginde Rektorliigiimiizce adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.)

2- Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvurularda Istenilen Belgeler:

a) Dilekge (https://wwuw.istiklal.edu.tr/pdb/belgeler-ve-formlar) adresindeki ilgili unvana ait dilekge indirilip, bilgisayar ortaminda doldurulup, 1slak imza ile imzalanip, taratilarak

tekrar sisteme yiiklenecektir.

b) Ozge¢mis (YOK Formatinda)

c) Bilimsel Calisma ve Yayinlari

d) Puanlama Tablosu (Universitemiz Web sayfasinda bulunan Akademik Yiikseltilme ve Atanma Esaslar1 Yonergesindeki tabloya uygun olarak doldurulacaktir.)

e) Diploma (Lisans ve Lisansiistii diplomalar veya gegici mezuniyet belgeleri, Dogentlik Belgesi - Yurt disindan alinan diplomalar igin onayli diplomayla birlikte onayl denklik

belgesi eklenerek personel ilan sorumlusuna ulagmalar1 gerekmektedir.)

f) Yabanci Dil Belgesi

g) Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gosterir belge)

h) Adli Sicil Kaydi (e-Devlet ¢iktisi)

i) Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar onayli belge ekleyecek. Hizmet belgesi olarak prim ve sigortali giin sayisin1 gésteren belge kabul

edilmeyecektir.)

j) Vesikalik Fotograf (Son 6 ayda ¢ekilmis)

k) Niifus Cilizdan1 Fotokopisi

[) Diger Belgeler (Eger ilan agiklamasinda deneyim ve belge vb. 6zel sartlar istenmekte ise adayin bu sartlar1 tagidigini ispatlayan belgeleri)

m) Mecburi Hizmeti Olmadigina Dair Belge (Universitelerde Ars.Gér. olarak calismis veya ¢alismakta olanlar igin)

3- Onemli Notlar:

a) Yukaridaki istenilen belgelerin https://personelilan.istiklal.edu.tr/ adresine yiiklenmesi gerekmektedir

b) Yukaridaki belgelerden e-Devlet iizerinden alinanlar, eger belgenin icerigi ve karekod vb. tim dogrulamalar1 okunakli ve eksiksiz ise kabul edilecektir

¢) Adaylarm ilanda agiklama olarak belirtilen sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir

d) Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu veya kosullarmin uygun olmadig: tespit edilen adaylarin atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi
iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

e) Adaylar sadece bir kadroya bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adayin tiim bagvurulari iptal edilir.
f) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina Dogentler bagvuru yapamaz.

g) Yabanci Dil Sinav Belgesinin Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 tarafindan gegerliligi kabul edilen Merkezi Yabanci Dil sinavlar1 (KPDS, UDS, YDS veya e- YDS veya YOKDIL
) veya OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen sinavlardan birisine ait olmasi gerekmektedir. Sinav puaninin ise Dr.Ogr. Uyesi i¢in en az 60 puan Dog. Dr. Igin en az 65 puan veya OSYM
tarafindan esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan alinmig olmas1 gerekir.

h) Yabanci dille egitim yapilan birimlere yapilan bagvurularda “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin
Yo6netmelik™ in ilgili maddeleri geregince asgari kosullarin saglanmis olmasi gerekmektedir.

i) Universite web sayfasindan ve/veya https://personelilan.istiklal.edu.tr/ adresinden yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir.

j) Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

k)ilan basvurusu ile ilgili her tiirlii sorun ve bilgi almak icin adaydestek@istiklal.edu.tr mail adresinden iletisime gegilebilir.
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Ei 2 Kadro Birimi Boliimii ABD/Program Kadro Unvam }D(adro Kadro Aciklamalar
= erece | Sayisi
oS islami flimler . - | Arap Dili ve Dogent Ilgili alanda Dogent unvanina sahip olup alan ile |Ig|||vakadem|k
2o .1, Temel Islam Bilimleri 1 1 |calismalar yapmis olmak. Arapcadan YDS veya esdeger yabanci
‘O < | Fakiiltesi Belagati .
| dil sinavindan en az 85 puan almig olmak
& & | Islami Ilimler Islam Tarihi ve Siyer-i Nebi ve Doktor Ogretim llgili alanda Doktora yapmis olmak veya ilgili alanda akademik
2N ., s : . o 4 1 |c¢alisma yapmis olmak. Arapcadan YDS veya esdeger yabanci dil
‘O < | Fakiiltesi Sanatlar1 Islam Tarihi Uyesi
= sinavindan en az 85 puan almis olmak
& Miitercim ve Ingiliz Dili Egltnpl lisans mezunu olup, Dilbilimi (.Inglhzce)
S : e . alaninda Dogentlik unvanini almis olmak. Akademik Yazim ve
— Insan ve Toplum | Miitercim ve Terclimanlik Dogcent R A S
™ | . e < - 1 1 | Ust Soylem Ogeleri alaninda ¢aligmalar yapmis olmak. Ingilizce
- Bilimleri Fakiiltesi | Terctimanlik Anabilim Dalt - .
) A YDS veya esdeger yabanci dil sinavindan en az 85 puan almig
O (Ingilizce)
olmak.
< Veterinerlik Fakiiltesi mezunu olup, Veterinerlik Dogum ve
- & | Elbistan Meslek N Laborant ve Jinekolojisi alaninda Doktora yapmis olmak ve Dogentlik
DN
© E Yiiksekokulu Veterinerlik Veterinerlik Saglik Dogent 1 1 unvanini bu alanda almis olmak, “Oksidatif Stres ve Mastitis”
- konularinda yayinlar1 bulunmak.
10 Motorlu Araclar ve ) Makine Miihendisligi Boliimii lisans mezunu olup, Makine
= & | Elbistan Meslek Ulastirma ¢ Otomotiv Doktor Ogretim 1 1 Miihendisligi Anabilim Dalinda doktora yapmis olmak ve
O 3 | Yiiksekokulu sutma Teknolojisi Uyesi “Eklemeli Imalat ile Uretilmis Go6zenekli Yapilarin Mekanik
o Teknolojileri s
Performasyonlari” konusunda yayinlari bulunmak.
© ) Makine Miihendisligi Boliimii lisans mezunu olup, Malzeme
- & |Elbistan Meslek | Miilkiyet Koruma ve | Sivil Savunma ve Doktor Ogretim 1 1 Bilimi ve Miihendisligi Anabilim Dalinda doktora yapmis
© E Yiiksekokulu Giivenlik Boliimii Itfaiyecilik Uyesi olmak, “Hafif Alagimlar ve Polimer Kompozitler” konusunda
- yayinlar1 bulunmak.
-~ & | Elbistan Meslek | Miilkiyeti Koruma ve |Sivil Savunmave | Doktor Ogretim Kimya Bolimil lisans mezunu olup, Biyomihendislik ve
ke Yiiksekokulu Giivenlik itfaivecilik Procrami | Uvesi 5 1 | Bilimleri Anabilim Dalinda doktora yapmis olmak,  Nitro
p y £ y Aromatik Patlayic1 Saptanmasi” konusunda yayinlart bulunmak.
@ Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii lisans mezunu olup,
1 N 1 ays : il . . © qews .y
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© < | Yiiksekokulu Uyesi yapmis olmak ve “Riizgar Enerjisi Santrali Optimizasyonu ve
- Riizgar Tiirbinleri” konusunda yayilar1 bulunmak.
o : e 1 . g
2§ |Elbisten Mestek |y Laborant ve Doktor Ogreim | & || ke ioans ve doktorayeprmy ok vé ~Sucul Kiltk ve
© E Yiiksekokulu Veterinerlik Saglik | Uyesi yu yapmis
—

Model Organizmalar” konusunda yayinlari bulunmak.
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Makine Miihendisligi Boliimii, lisans mezunu olup, Enerji
Sistemleri Miihendisligi Anabilim Dalinda doktora yapmis

olmak, “Is1 Borular1 ve Nano Akiskanlarin Kullanim1” konusunda
yayinlar1 bulunmak.




