YILDIZ TEKNIiK UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin agagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun ve "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik"in ilgili hiikiimleri uyarinca aragtirma gérevlisi ve 6gretim gorevlisi alinacaktir.

Adaylar bagvurularini, bagvuru siiresi iginde sahsen veya posta yoluyla yapabilirler. Eksik belge/bilgi ile yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacak, posta ile yapilacak bagvurularda, postadaki gecikmeler nedeniyle son bagvuru tarihinden sonra Universitemize ulagan basvurular kabul edilmeyecektir. On degerlendirme sonuglart ile sinav giris
yeri ve saatine iliskin bilgiler, atanmaya hak kazanan adaylara iliskin nihai degerlendirme sonuglari, Universite internet anasayfast ve/veya bagvuru yapilan birim internet sayfasinda duyurulacak olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Sinavlar ayni saatte olabileceginden dolay1 adaylarin tek bir kadro ilamna bagvurmalari gerekmektedir.

Arastirma gorevlisi kadrosuna atamalar 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 50/d maddesi uyarinca yapilacaktir.

Asagida belirtilen durumda bulunan adaylar ilana basgvuru yapamazlar.
1) 06/02/2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii Egitim Yo6netmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran ancak 2016-2017 egitim 6gretim giiz yariyilindan itibaren azami siireleri tekrar baslatilan 6grenciler,

2) Lisansiistii Egitim Yonetmeliginin yayimlandigi 20/04/2016 tarihinden itibaren 2017 giiz donemine kadar gegen siirede azami 6grenim siirelerinin dolmas1 nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen arastirma gorevlilerinden, 2016-2017 giiz doneminde azami 6grenim siiresi yeniden baslayan 6grenciler.

A. GENEL SARTLAR :

1- 657 sayih Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

2- ALES'ten en az 70 puan almis olmak,

3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almig olmak,
4- Yabanc iilkelerden alian diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekir,

5- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’ liik ve 5°1ik not si

B. OZEL SARTLAR :

inin 100’1iik not si

1- Arastirma gorevlisi kadrosuna basvurabilmek icin sinavin yapildig: yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir.
2- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart: aranir.

C. MUAFIYET :

esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir.

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamus olanlarda, meslek yiiksekokullarmm Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanhk alanlarma atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim eleman: kadrolarinda ¢ahsmis veya calismakta olanlarda merkezi

sinav sartl aranmaz.

ONEMLIi NOTLAR:

1) "Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6énetmelik" in son haline www.mevzuat.gov.tr adresinden ulagilabilmektedir.
2) Basvuru igin gerekli belgeler ve ilgili yonetmelikte belirtilen sartlarla ilgili 6zet bilgi tablosuna prs.yildiz.edu.tr adresinden ulasilabilmektedir.

SINAV TAKVIMI :
ilk Bagvuru Tarihi : 07.12.2022

Son Bagvuru Tarihi: 21.12.2022 (mesai bitimi)

On Degerlendirme Tarihi: 26.12.2022
Smav Giris Tarihi: 29.12.2022
Sonug Agiklama Tarihi:02.01.2023

. KADRO KADRO KADRO - J— . . . .
ILANNO UNVANI DERECESi| ADEDI BIRIM BOLUM ANABILIM DALI BASVURU YERI NITELIK
2233 |ARASTIRMA GOREVLISI 6 1 EGIiTiM FAKULTESI TEMEL EGIiTiM BOLUMU SINIF EGITIMI EGITIM FAKULTESI DEKANLIGINA Sinif Ogretmenligi alanida tezli yiiksek lisans yaptyor olmak.
2234 |ARASTIRMA GOREVLISI 6 1 |EGITIM FAKULTESI YABANCI DILLER EGITIMi iNGILiZ DiLi EGITIMI EGITIM FAKULTES] DEKANLIGINA | gilizce Ofretmenligi lisans mezunu olup Ingiliz Dili Egitimi, Yabanc: Diller (Ingilizce) Egitimi
veya Ingilizce Ogretmenligi alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans yaptyor olmak.
. . . . |Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi veya Mekatronik Miihendisligi lisans mezunu olup Kontrol
. . . . . . |KONTROL VE OTOMASYON KONTROL VE OTOMASYON ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAKULTESI
2235 |ARASTIRMA GOREVLISI 6 1 ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAKULTESI . L. . L. - ve Otomasyon Miihendisligi veya Mekatronik Miihendisligi programinda tezli yiiksek lisans
MUHENDISLIGi MUHENDISLIGi DEKANLIGINA v e S pros Y
yapiyor olmak.
. . . - A . Bilgisayar Miihendisligi, Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi veya Gida Miihendisligi
OGRETIM GOREVLISI PR BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI : = .. - o .
2236 (UYGULAMALI BIRIM) 6 1 REKTORLUK KOORDINASYON BIRIMI _ PERSONEL DAIRE BASKANLIGINA alm?lmjmdm} bln.ndc doktora yapmis olup Yiiksek Ogretim Kurumlari destekli bilimsel aragtirma
projesi tecriibesi olmak.
ingilizce Ogretmenligi, ingiliz Dilbilimi, ingiliz Dili ve Edebiyati, Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyati
ve Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik béliimlerinin herhangi birinden lisans mezunu olup bu
OGRETIM GOREVLISI . o YABANCI DILLER YUKSEKOKULU alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul
237 (DERS VERECEK) 6 3 YABANCI DILLER YUKSEKOKULU - - MUDURLUGUNE edilen merkezi yabanci dil smavindan en az 90 puan veya esdegerligi kabul edilen bir smavdan bu
puan muadili bir puan almis olmak. Lisans egitimi sonrasinda bir yiiksekdgretim kurumunda
yukarida belirtilen alanlarda belgelendirmek kaydiyla 2 yil ders vermis olmak.

Sayfal/1l



