KIYI EMNIYETI GENEL MUDURLUGUNDEN

20 Kisilik Daimi Isci Statiisiinde Personel Alim Duyurusu

ilanlara Basvurular Tiirkiye Is Kurumu Uzerinden Yapilacaktir.

Tlanlar, Tiirkiye Is Kurumunun https:/esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsIlanAra.aspx internet adresinde yaymlanacaktir.

TALEP EDILEN KP?EEEAN DIGER NITELIKLER VE SARTLAR
UNVAN ISCISAYISI  |OGRENIM DURUMU|MEZUN OLUNAN BOLUM
+ Usta Gemici ya da iist yeterlilige sahip olmak.
* Yeterliligi ile alakal her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.
+ [SKURda ilan edilen i giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.
* Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, igyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul
Gemici 10 On Lisans On lisans mezunu olmak KPSSP93 etmis sayilacaktir. AkSI. hald.e 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandl{ma h.akkl bulunmaktadir. . o
* Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde igbasi yaptirilacaktir.
* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
* Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulug web sayfasi duyurular béliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
* Adaylar bagvurularinda sunduklar belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari
yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklar1 saklidir.
* Yagc1 ya da st yeterlilige sahip olmak.
* Yeterliligi ile alakal her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.
+ ISKURda ilan edilen is giicii talebinin son basvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.
* Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, igyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢alisma sartlari hakkindaki uygulamalari kabul
Yagor 10 On Lisans On lisans mezunu olmak KPSSP93 etmis sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.

* Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arasgtirmasinin olumlu gelmesi halinde igbasi yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aligmaya muvafakat vermis sayilir.

» Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulug web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere bagka tebligat yapilmayacaktir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklar belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari
yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.

Aciklama 1- Kurulusumuza génderilen aday listelerinde, ilan edilen basvuru sartlarini saglamayan adaylarin basvurulari gegersiz sayilacaktir.

Agiklama 2- Kurulusumuza yapilacak bagvurular gegersizdir. Bagvurular, bagvuru siireci igerisinde Tiirkiye s Kurumu web sayfasindan ya da Tiirkiye Is Kurumu Hizmet Merkezlerine sahsen gidilerek yapilabilecektir.

Agiklama 3- Tiirkiye Is Kurumunca nihai listelerin ulagmasina miiteakip sozlii snav/miilakat yeri,saati ve tarihi ayrica duyurulacaktir.

a-) Smav konular1 ve puanlama asagida belirtilmistir.
» Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan) * Atatiirk Tlke ve Inkilap Tarihi (20 Puan)

* Ulastirma ve Altyap: Bakanhgi ve Kiy1 Emniyeti Genel Miidirliigii gorevleri (20 Puan)
*Mesleki bilgi ve Yeterliligin 6l¢iilmesine iliskin konular (40 Puan) olmak iizere toplamda 100 tam puan iizerinden yapilir. Siavda basarili sayilmak i¢gin sinav kurulu iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi sarttir. Adaylarin atamaya esas basar1 puani; Kurum tarafindan yapilan sozli sinav puani ile KPSS
puaninin aritmetik ortalamasi alinmak suretivle belirlenecek ve kurumun internet sitesinde ilan edilecektir. Adavlarin atanmava esas basar1 puanlarinin avnt olmasi halinde KPSS puani viiksek olana 6ncelik taninir. KPSS sart1 aranmavan tiim adavlarda sinavda basarili savilmak icin szl sinavda kurul tivelerince verilen puanlarin aritmetik




ortalamasinin en az 60 olmasi sarttir. Bu adaylar i¢in sozlii sinav (miilakat) sonucu atanmaya esas basar1 puanini olusturur. En yiiksek basari puanindan baslamak {izere atama yapilacak kadro sayisi kadar asil aday ve asil aday sayis1 kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri kurumun internet sitesinden ilan edilecek ve
listede yer alan adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.




